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Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE 2 2 2 2
SEGRETARIO COMUNALE / PROV.LE DIRIGENTE 5 4 1 12 10 2
SEGRETARIO COMUNALE / PROV.LE NON DIRIGENTE 2 2 3 3
CATEGORIA D 1 1 1 1
CATEGORIA C 5 4 1 171 170 1
CATEGORIA B 3 2 1 2 2 0

Totale 18 13 5 190 185 s
Note

Le professionalit presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

SCUOLA
CGIL / CGIL SCUOLA
Totale Uomini
DIRIGENTE 40 24
DOCENTE 2.671 1.105
NON DOCENTE 1.248 649
Totale 3.959 1.778
CISL / CISL SCUOLA
Totale Uomini
DIRIGENTE 39 29
DOCENTE 2.128 741
NON DOCENTE 738 414
Totale 2.902 1.184

UIL /UIL SCUOLA

Donne Totale Uomini Donne
16 93 62 31
1.566 3.920 1.520 2.400
599 4.068 2.295 1.773
2.181 8.081 3.877 4.204

Donne Totale Uomini Donne
10 106 78 28
1.387 3.476 1.567 1.909
321 2.401 1.384 1.017
1.718 5.982 3.029 2.954

DOCENTE 605 247 358 831 393 438
NON DOCENTE 610 379 231 3.642 2.662 979

Totale 1.227 634 593 4.504 3.082 1.422
CIDA / CIDA / ANP
Qaalifica T

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE 10 6 4 23 16 7
NON DOCENTE 1 1 2 2

Totale 11 7 4 25 18 7

Note

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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CGU / FED. NAZ. GILDA / UNAMS

S A

Qualifica__
Totale
DOCENTE 600
NON DOCENTE 19
Totale 619

Lipe

Uomini Donne Totale Uomini Donne
252 348 949 468 481
12 7 128 71 57
264 355 1.077 539 537

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DOCENTE 1 1 1 1
Totale 1 1 1 1
CONFSAL / SNALS - CONFSAL
Quali ipenden
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE 9 7 2 11 9 2
DOCENTE 1.094 495 599 1.629 770 859
NON DOCENTE 365 182 183 1.138 683 456
Totale 1.468 684 784 2.778 1.462 1.317
Digiieii
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NON DOCENTE 1 1 1 1
Totale 1 1 1 o1

RSU
OQualifica
Totale

DIRIGENTE 10
poc 2.931
NON DOCENTE L138

Totale 4.079
Note

Uomini

Totale

Uomini Donne Donne
1 9 11 1 11
1.116 1.815 5.065 2.022 3.043
553 585 2.478 1.483 995
1.670 2.409 7.554 3.506 4.049

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomiﬁi e delle
donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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ALTRI
ety
Qualify Dipéndent
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DOCENTE 1 1 4 4
NON DOCENTE 1 1 1 <

Totale 2 2 5 5
Note

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giomo.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

CGIL / CGIL FP-CGIL MEDICI

Qiaalfica T Gidentt
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 188 137 51 819 510 309
DIRIGENTE NON MEDICO 84 45 39 281 143 138
CATEGORIA D 2.195 1.226 969 10.965 6.717 4.248
CATEGORIA C 399 223 176 2,677 1.704 973
CATEGORIA B 593 361 232 6.177 3.200 2971
CATEGORIA A 62 39 23 913 818 96
Totale 3.521 2.031 1.490 21.831 13.091 8.739

CISL / CISL FPS-CISL FPS COSIADI-FED. CISL MEDICI/COSIME

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 197 159 38 676 596 80
DIRIGENTE NON MEDICO 46 35 11 89 66 23
CATEGORIA D 1.866 1.201 665 7.713 5.375 2.338
CATEGORIA C 479 327 . 152 2.609 1.899 710
CATEGORIA B 639 432 207 2758 1.846 913
CATEGORIA A 70 52 18 186 133 53

Totale 3.297 2.206 1.091 14.032 9.915 4.117

UIL / UIL FPL-FEDERAZIONE MEDICI ADERENTE ALLA UIL

Qualif
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 127 109 18 434 352 82
DIRIGENTE NON MEDICO 39 32 7 159 128 31
CATEGORIA D 925 626 299 4378 3.094 ° 1.284
CATEGORIA C 247 161 86 1.277 865 412
CATEGORIA B 365 279 86 2.262 1.985 277
CATEGORIA A 43 32 1l 163 100 63

Totale 1.746 1.239 507 8.673 6.524 2.149

Note
Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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'CIDA / CIDA SIDIRSS

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE NON MEDICO 18 14 4 26 20 7
CATEGORIA C 1 1 6 6
Totale 19 14 5 32 20 13

CISAL
[Py
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 2 2 5 5
CATEGORIA D 3 2 1 31 2 7
CATEGORIA B 1 1 1
CATEGORIA A 2 1 1 11 7 4

Totale 8 5 3 47 36 12
CONFEDIR / AUPI-SINAFO

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE NON MEDICO 155 81 74 471 352 119
CATEGORIA D 1 1 1 1
Totale 156 82 74 472 353 119

" CONFSAL / FIALS
Totale Uomini Donne Totale Uomini ) Donne

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 10 9 1 45 42 3
DIRIGENTE NON MEDICO 2 2 5 5
CATEGORIAD 360 244 116 1.981 1.354 627
CATEGORIA C 86 65 21 501 419 . 82
CATEGORIA B 133 104 29 663 497 166
CATEGORIA A 24 17 7 88 71 17

Totale 615 441 174 3.282 2.387 895

Note
Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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COSMED / ANAAO ASSOMED
Qualifica Dipéndents
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 233 209 24 873 832 41

Totale 233 209 24 873 832 41

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA D 10 8 2 48 28 21
CATEGORIA C 2 1 1 4 2 2
CATEGORIA B 4 4 19 19
Totale 16 13 3 ) ! 49 22

Totale Uomini Donne Totale - Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 3 3 11 11
CATEGORIA D 9 6 3 28 19 9
CATEGORIA C 7 6 1 16 15 .
CATEGORIA B 4 3 1 20 14 6

Totale 23 18 5 74 58 16

USAE / FSI

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE NON MEDICO 1 1 3 3

CATEGORIA D 275 197 78 1.204 965 239

CATEGORIA C 57 38 19 198 114 84

CATEGORIA B 65 52 13 305 265 40

CATEGORIA A 8 5 3 59 54 6
Totale 406 293 113 1.769 1.400 369

ANPO
Qualifica P % Diper: .
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 27 27 71 71
Totale 27 27 n n
Note

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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< Dipenders 3
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 186 17 1§ 783 738 45
Totale 186 171 15 783 738 45
CIVEMP (SIVEMP-SIMET)
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 94 81 13 254 228 26
Totale 94 81 13 254 228 26
FESMED (ACOLANMCO,AOGOLSUMLSEDLFEMEPA,ANMDO)

o

Qualifi
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 38 33 5 138 128 10
Totale 38 33 5 138 128 10
SNABI SDS
Qualify RN T Dipender
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE NON MEDICO 74 53 21 172 138 34
Totale 74 53 21 172 138 34

UMSPED(AAROI-AIPAC-SNR)

gl 4, i
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 138 110 28 406 337 69
Totale 138 110 28 406 337 . 69

Totale ini Donne Totale Uomini Donne

CATEGORIA D 2.487 . 869 12.712 8.793 3.919
CATEGORIA C 522 179 2.846 1.886 960
CATEGORIA B 711 179 4474 3.395 1.079
CATEGORIA A 56 14 285 225 59

Totale 3.776 2.535 1241 20316 14.299 6.017

Note
Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giomni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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7 Dipendendt
Totale Uomini Donne Totale Uomini . Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 4 4 4 4
CATEGORIA D 6 3 3 18 14 4
Totale 10 7 3 22 18 4

Note
Le professionalitd presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

UNIVERSITA'

CGIL / CGIL SNUR

Qualifice

ipendentt
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
COLLABORATORI ED ESPERTI LUNGUISTICI 4 3 1 15 13 3
CATEGORIA EP 34 20 14 134 81 54
CATEGORIA D 154 84 70 422 275 146
CATEGORIA C 206 118 88 860 605 255
CATEGORIA B 27 19 8 95 80 15
’ Totale 425 244 181 1.526 1.054 473

CISL / CISL UNIVERSITA'

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CATEGORIA EP 30 23 7 228 157 70
CATEGORIA D 95 66 29 378 270 ° 108
CATEGORIA C 138 88 50 517 322 195
CATEGORIA B 26 18 8 71 34 37

Totale 289 195 94 1.194 783 410

UIL/VUIL PA
Giorni
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CATEGORIA EP 8 4 4 35 31 5
CATEGORIA D ) 22 16 6 165 146 19
CATEGORIA C 55 46 9 270 247 23
CATEGORIA B 8 7 1 16 15 1

Totale 93 73 20 486 439 48

Note
Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giomo.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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CISAL / C.S.A. DI CISAL UN. (CISAL UN., CISAS UN., CONFAIL-FAILEL-UNSIAU,CONFILL UN.-CUSAL,TECSTAT
USPPI)

Qualfica:
Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA D 18 9 9 26 18 9
CATEGORIA C 26 21 5 121 104 17
CATEGORIA B 3 3 3 3
Totale 47 33 14 151 125 26

CONFSAL / FED. CONFSAL/SNALS UNIV.-CISAPUNI

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CATEGORIA EP 10 7 3 26 21 5
CATEGORIA D 29 23 6 . 143 50 93
CATEGORIA C 28 18 10 120 82 | 38
CATEGORIA B 15 11 4 49 30 20

Totale 82 59 23 338 183 156

Totale Uomini Donne Totale Donne

CATEGORIA D 1 1 3 3
CATEGORIA C 1 1 0 0
Totale 2 2 3 3

UGL
Qualifica: e S :
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA C 2 1 1 10 9 1
Totale 2 1 1 10 9 1
Note

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto. |
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno. ‘

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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RSU
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
COLLABORATORI ED ESPERTI LUNGUISTICI 2 1 1 13 10 3
CATEGORIA EP 20 14 6 144 121 23
CATEGORIA D 130 81 49 565 326 238
CATEGORIA C 185 128 57 931 610 321
CATEGORIA B 20 16 4 86 79 7
Totale 357 240 117 1.739 1.146 593
ALTRI
Qualific ... Dipendenti: ,
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA D 1 ] 1 1
Totale 1 1 1 1
Note

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

CGIL/CGIL FP

vt

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE 1 1 1 1

CATEGORIA D 62 32 30 258 139 119

CATEGORIA C 42 16 26 97 35 62

CATEGORIA B 32 23 9 54 45 10
Totale

137 | 66 411 219 191

CISL / CISL FPS

Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 1 1 1 1
CATEGORIA D 62 39 23 455 172 283
CATEGORIA C 32 25 7 83 61 22
CATEGORIA B 22 13 9 60 48 13

Totale

117 77 40 598 281 317

UIL / UIL FPL

L AL N 4 B

Tota;e

Donne Totale Donne

CATEGORIA D 11 7 4 23 17 6

CATEGORIA C 15 10 5 185 179 7

CATEGORIA B 8 7 1 21 21 1
Totale

34 24 10 229 217 13

Note

Sono inclusi i dati della Regione e dei comuni, delle comunita montane, delle province, delle camere di commercio e degli
enti regionali aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giomo.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne &
dovuta ail'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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CISAL /C.S.A.(FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS-FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL EE.LL.-CUSAL,USPPI-

CUSPEL-FASIL-FADEL)
Totale
CATEGORIA D 26
CATEGORIA C 7
Totale
33

CONFEDIR / DIRER-DIREL

Uomini Donne Totale ‘.Uomini Donne
15 11 216 114 102

5 2 7 ) 2

20 13 223 119 104

Totale

DIRIGENTE 6
CATEGORIA D 12
Totale

18

CONFSAL

o : B

Totale

CATEGORIAD 3
CATEGORIA C 1
CATEGORIA B 2
Totale

6

RDB/CUB

Uomini Donne
6

9 3

15 3

Totale . Uomini Donne
9 9

41 28 12

49 37 12

Uomini Donne
2 1
1
1 1
4 2

Totale
CATEGORIA C 3

Totale
3

Note

Donne
2 1
2 1

Totale Uomini Donne i
3 2 2
1 1
2 0 2
6 2 4

Totale V Uomxm Donne
15 11 4
15 11 4

Sono inclusi i dati della Regione e dei comuni, delle comunitd montane, delle province, delle camere di commercio e degli

enti regionali aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giori a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giomo.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne &

dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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UGL

3

Totale Uomini Donne Totale Uz;mini Donne
CATEGORIA C 3 2 ’ 1 6 4 2
CATEGORIA B 2 2 6 6
Totale
5 4 1 12 10 2

RSU
Quglifica ... . i < Dipendent

Totale Uomini
CATEGORIA D 42 31 11 312 301 11
CATEGORIAC 55 32 23 606 575 31
CATEGORIA B 72 53 19 85 64 20
CATEGORIA A 1 1 1 1

Totale

170 116 54 1.004 940 63

Note

Sono inclusi i dati della Regione e dei comuni, delle comunita montane, delle province, delle camere di commercio e degli
enti regionali aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale de! numero complessivo degli uomini e delle donne &
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE SARDEGNA

CGIL / CGIL FP

Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 1 1 4 4
CATEGORIA D 11 6 S 21 18 4
CATEGORIA C 13 12 1 80 79 1
CATEGORIA B 8 6 2 .20 9 11
CATEGORIA A 4 4 13 13

Totale

37 28 9 138 118 20

CISL / CISL FPS

Totale

Donne Totale Donne

CATEGORIA D 34 11 70 14

CATEGORIA C 20 6 52 13

CATEGORIA B 14 4 28 9

CATEGORIA A S 2 8 1
Totale

73 50 23 159 121 37

UIL / UIL FPL

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA D 9 8 1 308 305 4
CATEGORIA C 16 10 6 35 27 8
CATEGORIAB 9 4 5 16 7 9
CATEGORIA A 5 5 66 66

Totale

39 27 12 426 405 20

Note

Sono inclusi i dati della Regione e degli enti regionali e degli istituti autonomi case popolari aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne &
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.






