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XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORG. DIR.VI STATUTARI

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

CGIL / CGIL FP

Totale Uojm'm' Donne TotaI:jc Uomini Donne
DIRIGENTE 2 2 7 7
CATEGORIA D 52 30 22 117 55 62
CATEGORIA C ) 41 18 23 87 41 46
CATEGORIA B 32 20 12 92 76 16

Totale .

127 70 57 303 178 124

CISL / CISL FPS

Totale Uomini Donne Totale Donne

DIRIGENTE 1 1 2 2

CATEGORIA D . 45 30 15 85 55 30

CATEGORIA C ) 31 20 11 130 108 21

CATEGORIA B 25 16 9 67 35 32
Totale

102 66 36 284 198 86

UIL / UIL FPL

AN

Totale Donne Totale Donne

CATEGORIA D 9 6 3 31 21 10

CATEGORIA C 18 13 5 44 37 8

CATEGORIA B 12 8 4 59 53 6
Totale

39 27 12 134 111 23

Note

Sono inclusi i dati della Regione e dei comuni, delle comunita-montane;-delle province,-delle camere di-commercio-e degli—
enti regionali aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini ¢ delle donne ¢
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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CISAL / C.S.A.(FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS-FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL EE.LL.-CUSAL,USPPI-
CUSPEL-FASIL-FADEL)

3 vl
Totale Uomini Donne
CATEGORIAD 15 10 5 15 7
CATEGORIA C 12 9 3 19 4
Totale
27 19 8 45 34 11

CONFEDIR / DIRER-DIREL

e e

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE 4 3 1 5 3 2
CATEGORIA D 6 5 1 10 9 0
Totale
10 8 2 15 13 2
CONFSAL

o3 i SR R é oy 3
Totale Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIAD 1 1 1 1
CATEGORIA B 1 1 1 1
Totale
2 2 2 2

RDB/CUB

s

Totale Donne Totale
CATEGORIAD 1 1 4 4
CATEGORIA C 2 2 S 5
CATEGORIA B 1 1 2 2
Totale
4 4 i1 11

Note

Sono inclusi i dati della Regione e dei comuni, delle comunita montane, delle province, delle camere di commercio e degli
enti regionali aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usuftuito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne ¢
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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Totale Uomini Donne Totale *MUomini Donne

CATEGORIA C 1 1 1 1

CATEGORIA B 1 1 2 2
Totale

2 2 3 3

Rghix

omini

CATEGORIA D 7 7 4 4
CATEGORIA C 3 3 2 2
CATEGORIA B 1 1 3 3
Totale
11 10 1 10 6 3
Note

Sono inclusi i dati della Regione e dei comuni, delie comunita montane, delle province, delle camere di commercio e degli
enti regionali aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne &
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORG. DIR.VI STATUTARI

REGIONE SARDEGNA

CGIL/ CGIL FP

LI

Totale

CATEGORIA D 7
CATEGORIA C 5
CATEGORIA B 8
Totale

20

CISL / CISL FPS

CRE AP

Uomini Db;:m
4 3 4
4 1 0
3 5 3 12
11 9 36 19 17

Totale Uomini
5 5 25 5 19
14 2 33 32 I
3 3 19 12 6

1 1 1
23 10 78 51 27

CATEGORIA D 10
CATEGORIA C 16
CATEGORIA B 6
CATEGORIA A 1
Totale
kX)
UIL/UIL FPL
Qualifi :
Totale
CATEGORIAD 9
CATEGORIA C 12
CATEGORIA B 7
Totale
28

Note

ki R

Uomini - Donne - Totale ' Uo;}ni
8 1 25 15
9 3 24 20
5 2 17 8 9
22 6 66 44 22

Sono inclusi i dati della Regione e degli enti regionali e degli istituti autonomi case popolari aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne &
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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CISAL /CS.A.(FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS-FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL EE.LL.-CUSAL,USPPI-
CUSPEL-FASIL-FADEL)

Totale

Totale
CATEGORIA D i 1 3 3
Totale
1 1 3 3
CONFSAL

) Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CATEGORIA C 1 1 4 4
Totale '

1 1 4 4

Totale

1 1 4 4
Totale
1 1 4 4

Totale Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA C 2 2 - 6 6
Totale
2 2 6 6

Note
Sono inclusi i dati della Regione e degli enti regionali e degli istituti autonomi case popolari aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nela tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giomo.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne &
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici deila presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORG. DIR.VI STATUTARI

REGIONE SICILIA

CGIL/CGIL FP

Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA D 7 2 5 18

CATEGORIA C 6 5 1 44

CATEGORIA B 7 5 2 8
Totale

20 12 8 70

CISL/ CISL FPS

Uomini - Donne
5 13

43 1

5 2

53 16

oo

Donne Totale
DIRIGENTE 1 1 1
CATEGORIAD 4 4 5
CATEGORIA C 5 4 1 16
Totale
10 9 1 22
UIL /UIL FPL

Totale

Totale

Donne
CATEGORIAD 2 2 7
CATEGORIAC 1 1 1
Totale
3 3 8

Note

5
15 1
21 1
Giorni
Lomini Donne
7
i
8

Sono inclusi i dati della Regione e degli enti regionali e delle camere di commercio aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giomo.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne ¢

dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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CISAL / C.S.A(FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS-FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL EE.LL.-CUSAL,USPPI-
CUSPEL-FASIL-FADEL)

Totale Donne Totale
CATEGORIA D 1 1 1 1
CATEGORIA C 2 1 ] 4 1 3
Totale
3 2 1 5 2 3

UGL

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA C 1 1 } 26 26
Totale
1 1 26 26

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA D 7 4 3 73 20 53
CATEGORIA C 3 2 1 12 11 1
Totale
10 6 4 85 31 54
Note

Sono inclusi i dati della Regione e degli enti regionali e delle camere di commercio aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne &
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALIL RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORG. DIR. VI STATUTAKRI

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE

CGIL/CGIL AGB

o’ Aihibeds 0 vee

ale Uomini Donne
AREA B 1 1 11 11
Totale
1 1 11 11

CISL / CISL SGB

Guaipea
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
AREAC 1 1 4 4
AREAB 9 9 39 39
Totale
10 10 42 42

UIL/UIL SGK

: Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
AREAC 1 1 13 13
Totale
1 1 13 13

Note
Sono inclusi i dati della Regione e delle camere di commercio aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne &
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORG. DIR.VI STATUTARI

REGIONE VALLE D'AOSTA

CGIL / CGIL FP

Donne Totale Donne

DIRIGENTE 1 1 2 2
CATEGORIA D 4 1 3 7 2 5
CATEGORIA C 15 9 6 56 26 30
CATEGORIA B 6 3 3 28 3 . 26
CATEGORIA A 1 1 4 4

Totale

27 14 13 97 33 63

CISL / CISL FPS

DIRIGENTE 1 1

13 13
CATEGORIA D 1 1 2 2
CATEGORIA C 10 6 4 30 14 16
CATEGORIA B 4 2 2 10 7 3
CATEGORIA A 1 1 2 2
Totale
17 9 8 57 23 34
UIL/ UIL FPL

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA D 2 1 1 9 1 8
CATEGORIA C 3 3 18 18
CATEGORIA B 10 9 1 41 40 1
CATEGORIA A 5 2 3 13 6 7
Totale
20 15 5 81 65 16

Note

Sono inclusi i dati della Regione e dei comuni, delle comunita montane, delle province, delle camere di commercio e degli
enti regionali aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne &
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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CISAL / C.S.A.(FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS-FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL EE.LL.-CUSAL,USPPI-
CUSPEL-FASIL-FADEL)

Qualific . orr
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA C 2 2 14 14
Totale
2 2 14 14

Totale Uomini Donne Totale Donne

DIRIGENTE 5 1 4 22 3 19

CATEGORIA D 5 3 2 24 14 10

CATEGORIA C 20 11 9 119 76 42

CATEGORIA B 20 15 5 72 59 13

CATEGORIA A 3 2 1 22 14 8
Totale

53 32 21 260 167 93

Note

Sono inclusi i dati della Regione e dei comuni, delle comunita montane, delle province, delle camere di commercio e degli
enti regionali aventi sedi nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito deil'istituto.
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne &
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORG. DIR.VI STATUTARI

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

CGIL / CGIL FP

) oA T 7 = P
Totale Donne Totale
CATEGORIA C 2 1 1 11 4 6
CATEGORIA B 1 1 5 5
Totale
3 1 2 16 4 12
CISL / CISL FPS

i
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA C 1 1 1 1
CATEGORIA B 7 6 1 35 29 5
Totale
8 7 1 36 31 5

UIL/ UIL FPL

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CATEGORIA C 1 1 11 11

CATEGORIA B 1 1 11 11
Totale

2 2 23 23

Note
Sono inclusi i dati della Provincia autonoma e dei comuni, degli enti provinciali, delle comunita montane, delle autorita di
bacino, delle unioni dei comuni e degli istituti autonomi case popolari aventi sede nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne €
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.



Camera dei Deputati — 428

Senato della Repubblica

DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

XV LEGISLATURA —

ASGB/USAS

Totale omini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA D 1 1 4 4
CATEGORIA C 8 6 2 42 35 8
CATEGORIA B 1 1 4 4
Totale
10 8 2 50 42 8

CONFSAL / DICCAP (SNALCC-FENAL-SULPM)

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIAD 1 1 5 5
Totale
1 1 5 5

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE 1 1 4 4
SEGRETARIO COMUNALE/
PROV.LE DIRIGENTE 1 1 16 16
SEGRETARIO COMUNALE /
PROV.LE NON DIRIGENTE 1 1 7 7
CATEGORIAD 2 1 | 4 1 3
CATEGORIAC 4 1 3 13 3 9
CATEGORIA B 3 3 32 32

Totale

12 8 4 75 63 12

Note

Sono inclusi i dati della Provincia autonoma e dei comuni, degli enti provinciali, delle comunita montane, delle autorita di
bacino, delle unioni dei comuni e degli istituti autonomi case popolari aventi sede nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomi in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne €
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORG. DIR.VI STATUTARI

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

CGIL / CGIL FP-CGIL MEDICI

Totale Uomini Donne © Totale Uomini Donne
DIRIGENTE NON MEDICO 2 2 27 27
CATEGORIA D 7 4 3 40 26 14
CATEGORIA C 6 5 1 39 35
CATEGORIA B 8 7 1 80 78
CATEGORIA A 1 1 9 9
Totale 24 18 6 195 166 29

CISL / CISL FPS-CISL FPS COSIADI-FED. CISL MEDICI/COSIME

Oualifica; ™ 5
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE NON MEDICO 1 I 3 3 .
CATEGORIA D 17 6 11 92 57 - 35
CATEGORIA C 8 5 3 19 11 8
CATEGORIA B 16 14 2 75 68 6
Totale 42 26 16 189 139 49

UIL / UIL FPL-FEDERAZIONE MEDICI ADERENTE ALLA UIL

T

Totale Uomini Donne Totale Uomini " Donne
CATEGORIA D 2 2 7 7
CATEGORIA B 1 1 10 10
CATEGORIA A 1 1 1 1
Totale 4 3 1 18 8 10

Note
Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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ASGB/USAS
Qudlificd Dipenienti
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE NON MEDICO 2 1 1 17 13 4
CATEGORIA D 19 13 6 96 80 16
CATEGORIA C 8 4 4 56 42 14
CATEGORIA B 11 9 2 60 56 4
CATEGORIA A i 1 5 5

Totale 41 28 13 234 196 38

CIDA / CIDA SIDIRSS
Quaiificd” .5 Dipendenti
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE NON MEDICO 1 1 3 3
Totale 1 1 3 3
CONFEDIR / AUPI-SINAFO

Qualifica™"" %" R ST L Dipendenti T
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE NON MEDICO 1 1 2 2
Totale 1 1 2 2

COSMED / ANAAO ASSOMED

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 2 2 16 16
Totale 2 2 16 16

CIVEMP (SIVEMP-SIMET)
Qualifica:: . Dipendeni e .Gl .
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 4 4 5 5
Totale 4 4 5 5
Note

Le professionalité presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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FESMED (ACOLANMCO,AOGOLSUMLSEDLFEMEPA,ANMDO)

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 1 1 2 2
Totale 1 1 2 2.
SNABI SDS
Quadiifica
Totale Uomini Donne
DIRIGENTE NON MEDICO 1 1 1 1
Totale 1 1 1 1

UMSPED(AAROI-AIPAC-SNR)

Gdiiica™ 3 Dipniind
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 1 1 3 3
Totale 1 1 3 3

ALTRI

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 2 2 4 4
CATEGORIA D 11 6 5 53 40 13
Totale 13 8 5 57 44 13

Note
Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giorno.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giomni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle
donne ¢ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORG. DIR.VI STATUTARI

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CGIL /CGIL FP

Totale Donne 7oiale T Uomini Donne
SEGRETARIO COMUNALE / PROV 1 1 13 13
INSEGNANTE ) 1 : 1 1 1
AREA C 1 1 2 2
CATEGORIA D 5 1 4 12 1 11
CATEGORIA C 15 11 4 44 40 5
CATEGORIAB 17 8 9 52 27 25
CATEGORIA A 1 1 4 4
Totale
41 22 19 128 83 45

CISL / CISL FPS

Totale Donne otale Donne
AREA DIRIGENZIALE 1 1 1 1
INSEGNANTE 1 1 1 1
AREAC 3 2 1 6 5 1
AREA B 1 1 1 1
CATEGORIA D 3 3 11 11
CATEGORIA C b} 4 1 10 5 5
CATEGORIA B 6 4 2 16 14 2
CATEGORIA A 2 2 2 2

Totale

22 16 6 49 39 10

Note

Sono inclusi i dati della Provincia autonoma e dei comuni, degli enti provinciali, delle comunitd montane, delle autorita di
bacino, delle unioni dei comuni e degli istituti autonomi case popolari aventi sede nel suo territorio.

Le professionalita presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permesssi orari inferiori ad un giomo.

La eventuale mancata coincidenza dei totali dei giorni in rapporto al totale del numero complessivo degli uomini e delle donne &
dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della presente pubblicazione.





