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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

CGIL; CGIL FP
Qualifica

CATEGORIA D

CATCGORIA C
CATEGORIA B
CATEGORIA A
Totale
CISAL
Qualifica
CATEGORIA B
Totale

Dipendenti

Uomini Donne
23 11
4
11
2

2
2
1
40 16

Dipendenti
Donne
2 1
2

Uomini

CISL / CISL FPS / CISL FPS COSIADI

Qualifica

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO
CATEGORIA D
CATEGORIA C
CATEGORIA B
CATEGORIA A
Totale

CONFSAL / FIALS
Qualifica

CATEGORIA D
Totale

COSMED / ANAAO ASSOMED
. Qualifica

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIQ
Totale

RDB-CUB
Qualifica

CATEGORIA D
Totale

19 - Doc. XIII, n. 2-ter

- Dipendenti

Uomini Donne

-
€Y -
A N -~

gnmtn

Dipendenti
Donne

1 0

1 .0

Uomini

Dipendenti

Uomini Donne
8]

2
2 0

Dipendenti

Donne
2 0
‘2 0

Uomini

Totale
34

6

13

3
56

Totale

W w

Totale

N ODHD

Totale
1

1.

Totale
2
2

Totale
2

2

Uomini
7441
1126
32¢7

730
12594

Uomini
730

730 |

Uomini
365
3303
835
1930
G
6433

Uomini
182
182

Uomini
457
457

Uomini
192

192

Giorni

Donne
276/
454
547
365

4133

Giorni

Donne
335
335

. Giorni

Donne
0
1745
365
368
365
2843

Giorni

Donne
0
0

Giorni
Donne

0
0

Giorni

Donne
0
0

- Totale

10208
1580
3844
1095

16727

Totale
10€5
. 10685

Totale
3865
5048
1200
2298
365
9276

Totale
182
182

Totale
457
457

Totale
192
192
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UIL / FEDERAZIONE MEDICI ADERENTE ALLA UIL FPL / UIL FPL

Qualifica * Dipendenti Giorni
Uomini Donne Totale Uormini Donne Totale
DIRIGENT: MEDICO-VETERINARIO 2 0 2 330 0 33C
CATECGORIA D ) 1 € 1224 17/ 1401
CATFGORIAC 4 8] 4 1094 0 1094
CATELGORIAB ? 1 3 424 104 618
Totale . 13 2 15 3072 n 3443
USAE / FSI
Qualifica Dipendenti Giorni
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAD 1 2 3 365 730 1095
CATEGORIAC 0 1 1 0 281 281
CATEGOR!A B (] 2 2 0 462 462
CATEGORIA A 0 1 1 0 289 289
Totale 1 6 7 365 1762 2127

Note:

i e professicnalila presenh nella tabell: sono solo quclle relaive @ d pendenti che hanno Lsuiruito dellistiluto
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

UNIVERSITA'

CGIL / CGIL SNUR

Qualifica Dipendenti Giorni
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 0 1 42 0 42
Totale 1 0 1. 42 0 42

CISAL / CSA di CISAL Un. (CISAL Un.,CISAS Un.. CONFAIL-FAILEL-UNSIAU,CONFILL Un..-
CUSAL.TECSTAT-USPPI)

-Qualifica Dipendenti Giarni }
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D z 0 2 730 0 730
Totale 2 0 2 730 0 730
CISL / CISL Universita
Quralifica. Dipendenti Giorni
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
RICERCATORE 1 o] 1 365 0 365
CATEGORIA C 1 0 1 194 0 194
Totale 2 Q 2 559. 0 559
CONFSAL / Fed. Naz. CONFSAL SNALS Univ./CISAPUNI
Qualifica Dipendenti Giorni
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 1 1 2 365 365 730
CATEGORIA C 1 0 1 92 0 52
Totale 2 1 3 457 365 822
RDB - CUB
Qualifica Dipendenti Giorni
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAC 1 0 1 15 0 15
Totale 1 0 1 15 0 15
UIL/ UIL PA
Qualifica Dipendenti Giorni
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAC 0 1 1 J 365 365
Totale 0 1 1 0 365 365
Note:

Lc professionanta’ present naila tabella sone soo guolla relative ar dipendoni: che nanno usutrulo deilistiiato
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

CGIL
Qualifica Dipendenti Giorni
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA C 0 1 1 0 182 182
Totale ] 1 1 0 182 182
CISL / CISL FPS
Qualifica ‘Dipendenti’ Giorni
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAD 2 0 2 730 0 730
CATEGORIA C 1 0 1 365 0 365
CATEGORAB 0 1 1 0 46 46
Totale 3 1 4 1095 46 1141
Note:

Le prctessionanta’ presenh nela labzila sone solo quelle relauve ai diperdent che hanno usulrusto dellstituto.
$6no inclus: 1 gab deila regicne, nonche' queih der comum dele cor-unta’ montane aelle province, delle camere di conwnercio e degil enti

regionah averit scde nel nella tegiore Frich Vencaa Gulia.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

REGIONE VALLE D'AOSTA
CGIL
Qualifica Dipendenti Giorni
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAC 0 1 1 0 180 180
Totale 0 1 1 0 180 180
Altre
Qualifica Dipendenti Giorni
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
SJATEGORIA C 1 0 1 365 4] 365
Totale 1 0 1 365 0 365
Note:

L e proless:onahla’ present nella tabe ke sono solo quelle resative ar sipendent che hanno usii-uito dellistituto.
Sono riclusi 1 dat delia regronce. nonche’ guell der comun:, delie ccmumita’ montane ¢ deql. enli regienaii aveal: scae nelia regicne valle

F'A0Ska.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

REGIONE SARDEGNA

CISL/ CISL FPS
Qualifica

CATEGORIA C

Altre
Qualifica

CATEGORIA D

Note:

Dipendenti
Uomini Donne Totale Uomini
(o} 1 1 0
Totale 0 1 1 0
Dipendenti
Uomini Donne Taotale Uomini
1 o] 1 319
Totale 1 0 1 319

Giorni
Donne Totale
365 365
365 365
Giorni
Donne Totale
0 39
0 319

Le proicssionalila’ present: nel.e lapehia sono sulc queile relative a. dioendent che hannoa usutruiio gellistdute.

Sono nclust 1 dul delia regione. necne’ guels ocgh enti regonah ¢ degl: 'ACP avent: sede nella regione Sardsgna,
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

CGIL
Qualifica

CATECCRA B

CISL/ CISL FPS

Qualifica

CATEGORIAC
CATCZGORIA B

UIL 7 UIL FPL
Qualifica

CATEGORIAC

Altre
Qualifica

DIRIGENTE

Note:

Lo prolessionaliia’ oresent: ng la tabelia sono solo quelie relative al eiscraent che hanno usuirwio delsututo

Dipendenti
Uomini Donne
1 0
Totale 1 0
Dipendenti
Uomini Donne
1
1 0
Totale 1 1
Dipendenti
Uomini Donne
0 1
Totale 0 1
Dipendenti
Uomini Donne
0 1
Totale 0 1

Totale

Totale

Totale

Totale

- e

N o=

Uomini

&9
g9

Uomini

212
272

Uomini

Uomini

0
0

Giorni
Donne

0
0

Giorni
Donne
365
4}
365

Giorni
Donne
365

365

Giorni

Donne
84
84

Totale
89

Totale
365
272
637

Totale
365
365

Totale
84
84

Sono incus i dall ¢ella Provinga Autonoma nonche’ queiil der sorium, celle comunita’ moriane degh et provincial, delle autenta’ di

baine. deile urroni di cemuni e degh IACH aver: seae nel termltor o desa Provinzia Autonoma di Bolcano
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

ASGB/USAS
Qualifica Dipendenti
Uomini Donne Totale Uomini
CATEGORIAB 1 0 1 365
Totale 1 -0 1 365
CGIL / CGIL AGB
Qualifica. Dipendenti
Uomini Donne Totale Uomini
CATEGORIA B 1 1 2 365
CATEGORIA A 0 1 1 0
Totale 1 2 3 365
Note:

Giorni
Donne Totale
0 36%
0 365
Giorni
Donne Totale
3E5 730
365 365
730 1095

e profussivnalita’ presentr nelia 1aveliz soro sole quelle relat ve a1 aipercenti che hanno usufruito deifistitato.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CGIL / CGIL FP

Qualifica Dipendenti Giorni
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATCGORIAD 1 0 1 365 0 365
Totale 1 0 1 365 0 365

CISL / CISL FPS

Qualifica Dipendenti Giorni
Uomini Donne Totale Uamini Donne Totale
CATEGORIA C 1 0 1 365 0 365
.Totale 1 ] 1 365 0 365

Nole:
e professionaliia’ cresent rella tabel & s0M10 soi quelle relatve a dipenagntl che hanno usutnuito de isbiute
Soro inclus: | dau delz Provincia Auionorra, nanche’ quell der comuni, delle comunita’ moniane deglh ena srovinciali delle avtoila’ di

bacino. delle unicni di comuri ¢ vegl IACF avenl: sede nc' temitonc della Provincia Autonoma 2i Trenio.
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ASPETTATIVE SINDACAL!I NON RETRIBUITE

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (POLIZIA DI STATO)

Fed. CONFEDERAZIONE CONSAP - ITALIA SICURA (ANIP - USP)

Qualifica Dipendenti
Uomini Donne Totale Uomini
LIVELLO 5 1 0 1 189
Totale 1 0. 1 188
SIAP
Qualifica Dipendenti
Uomini Donne Totale Uomini
LIVELLO 5 1 0 1 301
Tolale 1 0 1 301.
Note:

Giorni
Donne Totale
0 18¢
0 189
Giorni
Donne Totale
0 301
0 301

¢ professionaita’ prosenh nel'a lateiia sono sclo quelle relat.ve al aipend: i che hanro usul=rto aellistituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (CORPO DELLA POLIZIA PENITENZIARIA)

CGIL / CGIL FP1 Polizia Penitenziaria

Qualifica Dipendenti . Giorni
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 6 2 0 2 477 0 477
LIVELLG 5 2 0 2 730 o} 730
Totale 4 0 4 1207 0 1207

FEDERAZIONE SINDACATI AUTONOMI CNPP - SIAPPE - UGL/IFNP

Qualifica Dipendenti Giorni
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
[WELLO 6 2 0 2 637 0 637
Tolale 2 0 2 637 0 637

Note:

Le prolessionaita’ prusani nella tabalia sono scle quelle reiative ai dipenaent' che hanno usudiruio dellistute
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ELENCO DEI COMPARTI E SETTORI NEI QUALI NON
FIGURANO DIPENDENTI CHE HANNO FRUITO DI
ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE :

ISTITUZIONI DI ALTA FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE
ARTISTICA E MUSICALE

ISTITUZIONI ED ENTI RICERCA E SPERIMENTAZIONE
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
REGIONE SICILIA

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
PERSONALE CARRIERA DIPLOMATICA
PERSONALE CARRIERA PREFETTIZIA

CORPO FORESTALE DELLO STATO

ASI

CNEL

CNIPA

ENAC

ENEA

UNIONCAMERE
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VI - PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI
PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO, PER COMPARTI E RELATIVE
AREE DI CONTRATTAZIONE, PER SETTORI DELLA P.A,, PER
SINDACATO, PER RSU, PER PROFESSIONALITA’ E PER SESSO
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

AGENZIE FISCALI

CGIL/CGIL FP
Qualifica

DIRIGENTL

TERZA ARCA

SECONDA ARFA
PRIMA AREA

CISAL / CISAL INTESA
Qualifica

SECONDA AREA

CISL /CISL FPS
Qualifica

TERZA ARFA
SECCNDA AREA

CONFEDIR / QIRSTAT
Qualifica

DIRIGENT=

Dipendenti
Donne

1 0

986 46

143 101

4 4]

244 147

Uomini

Totale

Dipendenti

Uomini Donne

2 o
Totale 2 1]

Dipendenti

Uomini Donne
68 31
81 44

Totale 148 75

Dipendenti
Donne

1 0

Tolale 1 0

Uomini

CONFINTESA / FEDERAZIONE INTESA

Qualifica

TERZA AREA
SECCONDA AREA

CONFSAL / CONFSAL - UNSA

Qualifica

DIRIGENTE
TERZA AREA
SECONDA AREA
PRIMA AREA

20 - Doc. X1II, n. 2-ter

Dipendenti
Uomini Donne
22 5
28 10
Totale 50 15
Dipendenti
Uomini Donne
5 0
108 31
64 30
1 0
Totale 176 61

Totale
1
142
244
4

391.

Totale

2
2

Totale
99
125
224

Totale
1
1

Totale
27
38

Totale

137
94

237

Uomini
3
397
473
8
‘881

Uomini

3
3

Uomini
212
560

772

Uomini
2
2

Uomini
100
118
218

Uomini
59
552
196
1
808

Giorni
Donne Totale
0 3
152 549
237 710
0 8
389 1270
Giorni
Donne Totale
0 3
] 3
Giorni
Donne Totale
120 332
129 689
249 1021
Giorni ‘
Donne Totale
0 2
"0 2
Giorni
Donne Totale
7 107
24 142
31 249
Giarni
Donne Totale
0 59
80 632
121 317
0 1
201 1009
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RDB - CUB / RDB PI
Qualifica

TERZA ARCA
SECONDA AREA

UGL / FLP
Qualifica

TERZA AREA

UIL / UIL PA
Qualifica

TERZA AREA
SECONDA AREA
PRIMA AREA

USAE /FLP
Qualifica

TERZA AREA
SECONDA AREA

RSU
Qualifica

TERZA AREA
SECONDA AREA
PRIMA ARFA

ALTRI
dualif_ica .

TERZA AREA
SECONDA AREA

Note:

Le professionalita’ present nella tabella sono soio quelie relauve ai dipendenti che hanno esufruito celtistiato.

Dipendenti
Uomini Donne
15 11
23 14
Totale 38 25
Dipendenti
Uomini Donne
4 0
Totale 4 0
. bipendénti
Uomini Donne
81 22
96 50
1 0
Totale 178 72
Dipendenti
Uomini Donne
31 9
30 16
Totale 3 25
Dipendenti
Uomini Donne
129 77
166 109
1 1
Tatale 296 187
Dipendenti
Uomini Donne
1 1
3 0
Totale 4 1

Totale

Totale

Totale
1
1

26
37
63

4
4

03
46

250

Totale

Totale

40
46
86

206

2

75
?

483

Totale

2
3
S

Uomini

89
275
344

Uomini

23
23

Uomini

433
334

768

Uomini

130
101
231

Uomini

176
239

416

Uomini

2
5
7

Giorni
Donne Totale
120 189
74 349
184 538
Giorni
Donne Totale
0 23
0 23
-Giarni
Donne Totale
47 480
143 477
0 1
180 958
Giorni
Donne Totale
30 160
96 197
126 357
Giorni
Donne Totale
91 267
111 350
1 2
203 619
Giorni
Donne Totale
1 3
0 5
1 8

Beve non sono indical: i giornt a fiarce devdipendeni trattas: di permessi cran inferion ad un giorro. L'eventuale mancala concidenza aen

ivtak dor giorni in rapporic al numero complessivo dei gicrn, sudaviso ra udopuin e dorne ¢’ dovuta alf'arrotondamenlo, opuratc ai soli fir

stahshiczi della prescnte pubblicazione.





