Camera dei Deputati — 273 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

[ ISTITUZIONE: INPS 1
| CONTRATTO: ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI ]
[ MACROCATEGORIA: PROFESSIONISTI ]

Data di sottoscrizione del conttratto integrativo:

1- 1 CCDI & stalo soltoposto alt'esame deli'organo di controlto? . . L L }

2 L'Ente ha pn;wedum al_l'incltro del C.C.D:L _alla Presidenza det Consiglio dei Ministri e al Ministero l _l
dell'Economia e delie Finanze? (Solo Enti di cui Ant, 20, c.3 ter, L.488/38)

3- Sono stali conferHi gti incarichi di coordinaméntu? IL l ]

4- Non compilare L - 4 —l
Valori ic della retribuzione di p . (=i ichi di i )

1t CCD! & stato certificato positivamente da? Coliegio dei Revisori (art. 48,
comma 6 del D.Igs. N.165/2001)?

Gli oneri delia contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di
progr i delf (art. 40, comma 3, d.Igs. n. 165/2001)7

o

Nelia definizione delle risorse che finanziano il fondo, indicate in tabella 15,

Istituzione si & atterwta al vincoli fissati dal CCNL? St

@

fissati dal CCNL? .

o La contrattazione integrativa si & svolta suile materie e nei limiti stabiliti dal CCNL? (facoltativa)

Nell'utilizzo delle risorse, indicate in tabella 15, I'istitu2i hari {vincoli di i st ]
10- Non compilare [

Qual & Ia percentuale di risorse aggluntive con cul ¢ stato infegrato It FONDO?
o A e stat . _—
12 p e di risorse ag con cui é stato integrato il fondo (CCNL i biennio 2000- [ 289270 [ %

- 2001) An4, c.4, lettb

2 2001) Ant4, €.10

13- Non compilare t I

Indicare la percentuale di risorse aggiuntive con cui & stato integrato il fondo (CCNL 1l biennio 2000- [ 1532814 L J

1l Coliegio ha accentato la compatibilita degli oneri i [ ivo, quantificati nella relazione tecnica in € 22,300.486, con i vincoli di
bllancio. .




Camera dei Deputati — 274 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

[ ISTITUZIONE: INPS |
| CONTRATTO: ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI |
r MACROCATEGORIA: MEDIC ]

Data di

1- 11CCDI @ stato sotioposlo aTesame delforgano di controlio? [ ] ]

2 L'Ente ha provveduto affinoltro del C.C.D..I.'alla_ Presidenza del Consigfio dei Mnistri e al Ministero [ i j
dell’Economia e delle Finanze? (Solo Enti di cui Ast. 20, €3 ler, L.488/99)

3. Non compilare [ l I

4- Non compiare { ] ]

Valori economidi della retribuzione di posizi

| )

522 9108

S- 11 CCD! ¢ stato certificato positivamente dal Collegio dei Revisori (art. 48, comma ﬂ
6 del D.igs. N.165/2001)?

6 Gli oneri deila contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di [ s

" programmazione delfistituzione (art. 40, comma 3, d.igs. n. 165/2001)? )
4 Nella definizione delle risorse che finanziano i fondo, indicate in tabelia 15, s

" Tistituzione si é attenuta ai vincoti fissati dal CCNL? . !

8 Nell'utilizzo delle risorse, indicate in tabefla 15, Pistituzione ha risp i vincoli di i fissali o

" dal CCNL?
9- La conlraliazione integrativa si é svolta sulie materie e nei limiti stabiliti dat CCNL? (facoltativa) [ L I
10- Non compliare . [ I

Qual & la percentuale di risorse aggiuntive con cule stato integrato il FONDO?
Indicare |2 percentuale di risorse agghntive con cul @ stato integrato 3 fondo (CCNL 1l biennio 2000- [ a4 4153L
© 2001y And. c5. lett.b )
12 Indicare la p di risorse iuntive con cul & stato integrato i fondo {CCNL |1 biennia 2000- [ 1548371 L l
" 2001) Art.4, €10 .
13- Non compllare [ ] I

1) Collegio ha accertato ia compatibilita degli oneri tecnica in € 23.408.887, con i vincoli di bilancio.




COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

Tabella 1 ; Personale dipendente a tempo Indeterminato e personale dirigente In servizio al 31 dicembre I

ISTITUZIONE

INPS

Anno 2005

(™) dato pari slta sommma del personale & tempo pleno + in pg,ﬂ-{lme fino 8! 50% + In part-ime cltre it 50%

NUMERO DI DIPENDENTI
tfica / posiz Icalprofil Cod. F Prosentl al 31/t212004 ¢ [| DOtHlon! A tempo pleno ""‘“:';'ﬁ;"; L"I::’l‘l‘s';"; Presentl al 3171212005 (*)
. * " Uomin) Dosne Uomini Dome Uombsi Douse Votmtn) . Dousr omlal [

Direttore Genarale 000097 | 1 1 8 1 0
Dirigente | fascia 0D0077 ||~ 35 L 34 3] kY] 3|
Dirigente ) tascia 8 tempo determ. 000078 ||* 2 1 2 1l 2 1
Dirigente |l fascla 000079 | ¥ 391 118 626} arz 11| 372 15
Dirlgente 1) fascla a tempo detarm, 000080 i~ 4 1 4 1l 4 1
Medico It fascla T.P. 000584 _||* 73 37} 89 38 89 38,
Medico | fascla T.P. 000585 ||* 326 208 697] 323] . 207] 1 323 208,
Medico Il fascla 7.0, 000586 |~ 0 0
Madico | fascls T.0. 000496 - 0 0
Prof.st legal fiv. 1l diff, 000473 73 15) 93 19| 93 19
Prof.stl legall Iiv, | diff, opodr2 ||~ 54 68| 66 0] &6 70|
Prot.stl legall . 000084 i a2 53)[ 403 41 EEl 41 53
Altel Prof.stl iiv.!l diff. 000481 || * 38 Ell 42 8fl 42 8
Altr Prof.stl liv.i diff. 000480 {|~ 43 19fl 43 18] g 43 18
Al Prof.sll 7 0D0075 32 12| 170 31 12 3 12
Ispettore Generale r.a, 0E0083 190| 4gfl 168 3] 1 168 40,
Otretlore Divislorie r.e. 0£0076_|[° 59 23 51 22)] 1 52 22
|Posizione economice C5 046000 1.543 1.121)f 2,183 1.325{ 14 13 18] - 32 2.212 1,370,
{Posizlone economica C4 045000 | 1.410 819)f 8.040] 647 52 3 71 657 545
Posizlone mica C3 043000 }f - 6.258 8.480}( 14.633] 6.049 7.259 B3 213)] 64 543]0 6,196 8.015
Posizlone aconomica C2 042000 || - 2.374 4.350)1 3.136 4.519) 55 ool 51 - 34sif 3.242 4,963
Posizione economica C1 040000 || * 1.210) 1.044]] 8.430) 154 234 13 5|1 2 167 291
e mica B3 034000 |l * 390 718){ - 434 766} 3 14 4 43 441 823
o mica B2 032000 Ji ~ 97| 18 2.090] 207| 422 Bl 13} 207| 437]
Posizione econcfnica B 030000 228 414 1.580]( 297 50;“; 1 o 4 30) 302 542
Poshione economica A3 -027000 | 48] . 87| 84 70 2 4 56 741
Poskzione econoinica A2 025000 ||~ 11 13 243 14 28)( 1 14 29
Posizane economica Al 023000 || 78] - 41 182 so 1 162 60
Personele contrgtisla a t. Ind. (a) 000061 J|_ 0 0
; TOTALE 15.023 17.943) 34,914 14.697] 16,316]] 172 411 1a8] . 1.030] 15,017 17.757

{e) personala a l;mpu Indeterminato e! quale viens applicato un contratio di lavoro di tipo privatistico (es. ! chimico,edlle, ico,portierato, ecc.)

(*) Inserire | datl cc nefls tab.1 (col 8134 4) della delfanno p t .
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

[Tabella 2:. Parsonale con rapporto di lavoro "flessiblle”

Anno 2005

ISTITUZIONE: INPS
—x -
A NUMERO D! DIPENDENTI
CATEGORIA Cod. A tampo determinato () [ Formazlione lavoro (%) Interinale(*) L.S.U.(Y Telelavoro (*)
» Uomini Donne Uomini  Donne Uomini Donne Uomini Dorine Uomini Donne
IMedici iy MD
Professlonisti AP
Area C .-.l AC
Area B ) A8 U4 36 176 221
Area A AA 13 34
Personale contattista PC
TOTALE
: a7 70 176 221 0 0 0 0 0

(*) dati su base annua

(*) present} al-31 dicembre anno correnta

D

IINAINNDO0Ad — INOIZVTIAY d d99dT Id INODISId — VINLVISIOHT AX
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

[Taballa 3 . Personale in posizione di comando/distacco e fuor ruolo al 31 dicembre I

ISTITUZIONE:  INPS

Anno 2005

) z PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE ("} PERSONALE ESTERNO (**)
qualifi 2/ fprof) Cod. COMANDAT!/ DISTACCAT! FUOR! RUOLO COMANDAT / DISTACCATI FUOR! RUOLO
Ueninl Donna . Uomini Donne Uomin Danne Ueminl Donne
Direttors Ganarala * 000067 z
Dirigente | fascia = 0D0077
Dirlgents | fascla a tsmpo determ. 000078
hgan!u 1! fascha i 000079 1 4 3
Dirigente 1t fascla a tampo determ. i 000080
Medico i fascla T.P, 0D0584 i
fMedico | fascia T.P, 0D0585
Madico Il fascla 1.0, B 000588
Madico | fascia T.0. 3 0D0488 N
Prof.stt legall liv. 1I diff, ) 000473
Prof.sti lagall iv. § diff, 0D0472
Prof.sti tegall * 000084
Alrl Prof.sti Iiv.1) dIX. - 000481
Attrt Prof.sil Iiv.| diff. - 0D0480
Aftrt Prof.sti - 000075 2
Ispstiore Generals r.s. * 0E0083
Direttore Divisions r.e. R 0E0076
Poslzions sconomica CS N 048000 1
Posizione’ c4 B 045000 1
Poslzione sconomica C3 -} 043000 4 5
Pogizions aconomica C2 - 042000 5 8] k] 4
Posizions economica Gt ~ 040000 3 1 2]
Poslzione economica B3 - 034000 4 5|
Poslzione B2 032000 1
Posizione economica B 030000 1 q I3
7 A3 i 027000 7! sﬂ
] A2 025000
{Posizions economica A1 023000 4 4
[Personale contraftista a ¢, ind. (a) - 000061
TOTALE 11 18} 0 of 25 29 0 0

0

2(a) parsonale a tempo Indstarminato al qusls visns applicato un contratio df lavoro di tipo privalistics {ee.:tipografico,chimico,sdlle, mataimsccanico porisrato, sce.)

(*) Pervonale comandata e fuori ruolo verso akre Amministrazioni
(*) Personale comandato e fuor ruola da attre Amministrazionl
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Il Se

COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI mo 2005
LTabelIa 4 - Passaggi di qualifica Iposlzic}ne economica / profilo del personale a tempo Indeterminato e dirigents nel corso dell'anno
i NOUMERO. DI DIPENDENTI
! ENTRATI in: qualifica/posizione economica/proflio
uscITI d‘a: (4] g g ejojojo g o g cjojojojojolJojojo]jolo|loc|jojoOo]ojojofoOjoO
3 D 4 .
ausitcaipostzone - HHHHHHHHHHHHHHHHHAHHHHHHEHEHE -
economical/proflio ofololo|o|s|s|s|4flajajojejajojolo|ojofojo|loflojofofojo|ofo vsem
L gfryrjv|e}se|e 8|9|7|7je|B8]|8|7|8)7|0|]0[0]o]oOojojofoiojfo]ol|e
7 1 r1 88l oi 4] 51 61¢86]3) 2|4 1 ol Ss13te)glolojofjotolo gl ol D 1
Direttore Generale 000087 0
Dirigente | fascia 0oDoo77 0
Dirigente | fascla a tempo determ. | oooors 0
Dirigente Il fascla 0D0079 0
Dirigente I fascla a tempo determ, 0D0080 0
[Medico Il fascla TP, 0D0584 0
Medico | lascia T.P. 000585 0
Medico Il fascia T.D. 0D0586 0
{Medico | fascla T.D, 000486 0f
Prof.st legali fiv. It diff. 000473 0
Prof.sll legall Biv. | diff. 0D0472 0
Prof.sti legall 0D0084 0
Al Prof.st fiv.it diff. 0D0481 0
Altrl Prof.stl liv.! diff, 0D0480 0|
Altr] Prof st; 0D0075 o)
Ispettore Generale r.e. 0EDOB3 [}
Direttore Divisione r.e. - OEQ078 0
Poslzione economica C5 j 046000 0
Poslzlone aconomica C4 045000 | 1.251
P G ica C3 043000 114 114
Posiziona economica C2 042000 11 11
Poslzione economica C1 040000 idiiia 1671
Posizione economica B3 034000 0
Postzione econamica 82 032000 148 148
{Posizione economica B1 - 030000 )
Postzlone sconomica A3 027000 0
|Posizione economica A2 025000 16 16|
Posizlona economica A1 ' 023000 0
Femnnale contrattista a L Ind. (a) 000081 ol
| TOTALE ENTRATI - o] of of of of of of of of of of of of o of of ofws[11a] 11{ues| o[148] of of 18] o] of ¢ 3211
@)p 1o a tempo | al quate viene applicato un contratto di lavoro di tipo privat (es. fico,chimico,edfe, " acc.)

oy
2

VINLVISIOAT AX

INOIZVTAdY d d99dT Id INDISId —

IINAINNO0d

8LC yvindaq 19p vi2UD)

vo11qqnday v]op 0IPUIS



COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI Anno 2005
lTabeIIa 5 - Personale a tempa indeterminata e personale dirigente cessato dal servizio ne! corso dell'anno l ISTITUZIONE:  INPS
i NUMERO D! DIPENDENTI
qualifica/posizl Ica/profilo Cod. Por limiti di a1d Dimissioni i o “"(.‘; ! “:x':';;m, ! Altre cause TOTALE
Uomin} Donne Uomini Donne Uemini Dorme Uominl Donne Uomini Damé Uomini Donne
Direttore Generale 0D0097 0 0
Dirigente 1 fascla 0D0077 2 2 0
Dirigente | faséla a tempo determ. 0D0078 0 0
Dirigente 1 fascia 000079 14 4 7 5| 3 24 8
Dlrigente !t fascla a tempo determ. 0D0080 H 0 0
Medico |l fascla T.P. 0D0584 1 2 3 0
Medico | fascla T.P. 0D0585 9 2 1 1 9 4
Medico |l fascia T.D. 0D0588 - 0 0
Medico | fascla T.D, 0D0486 0 0
Prof.st legall liv. 1l diff, 0D0473 0 0
Prof.stl legall lv. | diff, 0D0472 1 0 1
Prof.stl legall 000084 1] 1 0
ARl Prof.stl liv.ti diff, 0D0481 i 0 0 0
Altrl Prof.stf liv.] diff, 0D0480 1 0 1
Altri Prot.stl 0D0075 1 1 0
Ispeftore Generale 1.6, 0E0083 8 15 8 1 22 8
Direttore Divisione r.e. “0E0076 4 3 1f 7 1
Posizione economica C5 046000 40 6| 134 124 15 9 189 144
Posizlone economica C4 045000 2 1 6 9| 3 2| 11 12
Posizione economica C3 043000 11 10 15 189 2 23 13| 251 212
Posizlone economica C2 ) 042000 27 9 45 81 20 28, 92 100
Pasizione economica C1 040000 51 50j 51 56, 9 20} 111 127
Poslzione economica B3 034000 1 1 0
Postzlone economica B2 032000 ) 2 2 0
Posizione economica B1 030000 0 14 12 5 12 19 29
Posizione economica A3 027000 1 1 Y
Posizione economica A2 025000 1 1 0
Posizione economica A1 023000 1 1 0],
Personale contrattista a t. ind. (a) 000061 0 0
TOTALE 271 87 304 473 2 0 0| 81 85| 748 848

{*) Escluso Il personale comandato e quello fuor ruolo .

(a)

IS

nale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto d lavoro di tipo privatistico (es.:ipografico,chimico edile,metalmeccanico,porilerato, ecc.)

VINLVISIOAT AX
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI Anno 2005
[Tabella 6 - Personale a tempo indeterminato e personale dirigente assunto in servizio nel corso delf'anno I {STITUZIONE:  INPS
NUMERO DI DIPENDENT!
“*Proventent da altre rovenlent da aitre v
qualifica/posiz. economica/profilo Cod,. . Amministrazioni ) Amministrazioni _ Procedure concorsuall Altre cause TOTALE
. ex legge 59/97
Uominl Donne Uomini Donne Uomini Donne Uemink Donne Uomint Donne
Direttore Generale | & 0D0097 5 0 0
Dirigente | fascia : 0D0077 i 0 0
Dirigente | fascia a tempo detg 0D0078 R 0 0|
Dirigente |l fascla B 000079 ; 1 3 5 2 ) [ 5
Dirigente Il fascia a tempo delerm 0D0080 K 0 0
Medico Il fascia T.P. 0D0584 K 0 0
Medico | fascla T.P, 0D0585 = 7 3 7 3
Medico 1l fascia 7.D. 3 000586 z 0 0
Medico | fascia T.D.. 000496 = 0 0
Prof.sti legali liv. Il diff, 000473 : 14 10, 14 10
Prof.sti legali iiv, | diff. 0D0472 - 18| 7 18 7
Prof.stl legali z 000084 R 0 0
Altri Prof.sti liv.|l diff. 000481 4 3| 4 3
Altri Prof.sti liv.) diff. H 000480 ‘ 0 0
Altri Prof.sti ’ 0D0075 0 0
Ispettore Generale r.e. 0E0083 0 0
Direttore Divisione r.e. . 0E0076 0 0
Posizlone ecanomica C5 B 046000 = 0 0
Posizione economica C4 045000 B 18 15 a 18 15
Posizione economica C3 R 043000 B 18 21)| 18 21
Posizlone economica C2 - 042000 1 3 1 3
Postzione economica C1 '040000 28 75| 2 10 28 85
Posizione economica B3 034000 i 2 of 2 9
Poslzione economica B2 032000 160 368 2 162 368
Posizione economica B1 030000 70 123)f 27 2 5 1 102 150
Posizions economica A3 e 027000 | 0 0
Posizione economica A2 ’ 025000 16 20 . 16 20
Posizione economica At B 023000 ¢ 1 2 . 85 16 86 18
Personale contrattista a t. ind. (a) 000081 K L 0 0
TOTALE[ 356 662) 0 off 36) 38 80 17] 482 717|

VINLVISIOAT AX

INOIZVTdYd d d99dT Id INDISId —

IINAINNO0d

08¢ yvindaq 19p vi2UD)

vo11qqnday v]]op 0IPUIS



COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI Anno 2005
ITabella 7 -Personale a tempo indgterminato e personate dirigente digtribulto per classt di anzlanita di servizio al 31 dicembre vl ISTITUZIONE:  INPS
3 NUMERO D! DIPENDENT!
Qualifica/Posi: f rofilo Cod. tra0e5annt “tra 6 ¢ 10 anni tra 11 e 15 anni tra 16 e 20 annl tra 21 @ 25 annl tra 26 & 30 anni tra3te35anni j| tra36e 40 annl 41 e oltre TOTALE
v D u D v b U D u D v ] y D"~ v ) u D v D
Diretiore Generale - 0D0097 - X 1 1 0
Dirigente | fascla 0D0077 2 1 18 qt 10 1 3 34 3
Dirigente | fascla a lempo determ. i 0D0078 I 1 kil 1 2 1
Dirigente !l fascla 0D0079 48 185 8 6 17 7! 30 22 14 6] 14 6| 106 23 119 25 18 2 a72 115
Dirigente !! fascla a tempo determ, 000080 - 1l Il 4 jﬂ 4 1
Medico Il fascla T.P. 0D0584 z 1 3 2 40 1 13 11 19 8 7 sl 7 89) 38
Medico | fascia T.P. 0D0585 48 21|l = 59 84 123 90 42 11 20 13 20 o) 4 323 208
[Medico I fascla 7.D. 0D0588 = 0 0
Medlco | fascia T.D, 0D0498 0 0
Prot.stl lagall llv, It dif, 000473 1 13 3 2 30 1 43 2 6 1 03 19
Prof.sti legall liv. | diff, 0D0472 20 35 20 17 21 17 2 2 1l 1 66 70
Prof.stl legali 0D0084 36 471 * 4 1 I 41 53
Altr Prof.stl liv.1) diff. 0D0481 5 ) 10 1 5 2| 9 1 14 3 3 1 1 42 8
Altri Prof.sti liv.) diff. 2 0D0480 1 ” 20 12 9 4 4 7 2 2 43 18
Attri Prof.sti i 0DD075 8 s - 18 7] 1 4 . 31 12
Ispettore Generals 1.8, 0E0083 3 75 15 81 23 12 2 168 40,
Direttors Divislone r.e. 0E0076 F 4 8 36 T 9 3if 3 52 22
Poslzlone econamica C5 046000 6 5 - 35 18] 23 39 124 124 86 46 85 a8l 1.281 739 520 334 43 19 2.212 1,370
Posizione economica C4 045000 I | 8 18l 8 18]l 13 12 52 33l 70 a0l 411 348l [ 68]( 1 1 657 545
Posiziona economica C3 043000 161 204f © 395 542|] 86 134]  1.118] 1.087fl 1.737]  2064|l 1.457] 1624 1.144] 2248l 97 108 1 4 6.198 8.015)
{Poszione economica C2 " 042000 800 1.544]] 41 7ol 488 963]| 465 477| 708] 1133} - 302 290 414 454 26 21 2] 3,242 4,963
Posizlons economica C1 040000 105 2571 & 8 ofl 10 10]| 15 4 15 6lf 7 4 5 1 1 1 167 201
Posizione economlca B3 | oaao00 266 sa4fl = 41 a4l ar, osff 28 60 34 30t 11 4 12 4 2 2) 441 823
Posliziona B2 = | 032000 201 ag8fl 3 12f| 14)] 3 11 2|l 207 437
Posizione economica B1 030000 227 440 < 12 10]| 28 aa]f 20 11 1 2l a 1 1 302 542
Posizlone economica A3 o 027000 41 62 2 1 4 GI[ 4 1 3 4 2 56 74
Posizlone economica A2 " 025000 13 28] 1 1 14 29
Posizlona economica A1 023000 158] sall ¢ [ 1 1 3 162 60
{Personale contratifsia a L Ind. (a) M 000061 LF o] 0
| TOTALE 2120 3ss0f * s95 787 B14| 1.420] 2038 1.945) 2735] 3379 2051 2060] 3595| a.868 988 587] 81 ol 15017 12757

:(a) p atempoh

11 Seghetari

al quai:e viene applicato un contratto dl lavoro d_[ftlpo privatistico (es.:llpogrsfico,chimico,edile,metalmeccanico, portlerato, ecc.)

=
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI Anno 2005

Eabella 8 - Personale a tempo Indeterminato e personale dirigente distribulto per class! di eta al 31 dicembre I ISTITUZIONE:  INPS

X -
: : NUMERO DI DIPENDENTI
! i ofilo Cod, fino 8 19 anni {[tra 20 e 24 anni tra26e28 annl | tra30e34anni || tra3Se 39 anni || trad0eadanni || tradSe49annl || ra50e 84 ann! || tra 55e 52 anni || tra 60 & 64 annl 65 6 oltre TOTALE
u p v 0 v [ u D u o y D u P Y 1y u D u o u o v )
Dirattore Generale “| opoog? > B 1 1 ol
Dirgente ! fascls | opoo77 4 1 1 18 3 10 3 34 3
Blrlgenle | fascis @ tampo determ. 000078 1 1]L 1 2 1
Dirigents Ii fascla * ] obgoza 2 1 24 10 32 1 29 24 44 17] 80 33 105 13 56 ar2| 115
Dirigente |l fascla a tempo determ. -1 0D0080 1 4 4 1
Medico ! fascla T.P. 000584 E 17 8 43 15 18 1 5 4 6 89 38
Medico | fascla T.P.  oposes j 2 7 2 10 uf 114 o3 128 71 3¢ 22 12 7 11 A 33 208
Medics li fascla .. { oposss - 0 o
Medico ( {ascia T.0. { 0D0438 z 0 0
Prof st tegall fiv, Il dif. 000473 " 7 10 10 5 34 2 36 6 93 19
Prof.st legall fv. | diff. 1 ooo4r2 11 15 2 24 23 15|l 3 o[ 2 1 66 70
Prof sti lega '{ ooooa4 10| 13) 27 35 3 4 1 Dl [ a1 53
Attri Prof.st! iv.h difl | 0poast i 4 7| 1 1 13 3 10 2 4 42 8
Alli Prot.sti llv. dif. 000480 = 1 1 8 10 13 4 10 1 9 1 2 1 43 18
Altr Prof.sti 000075 3 12 E 1 3] 1 [ R 31 12
ispettore Generale r.e. < | 0E00B3 4 1 S 15| 97, 20] 26 4 168 40
Direttore Divisione f.s. 0EC076 5 5 28 1l s d 3 1 52 22
[Posizions s 046000 i 1 18 1] 48 62 127] tos| a3so| a3a4| “e3r|  erell ses|  1sa 123 2| 2212] 1470
Poslzlone economica C4 045000 2 5 9 17] 15 21 55 3 157 vmol  ome|  2a3] 1 a7 3 es7|  sas
Posizione economica C3 043000 67 o7l 300  asdl 7as|  earll 1703|2206 1.828] 2s00] 1482 1m0zl 2aa]  tesf| a7 21 618l 8015
Posizlons economica C2 042000 7s| zorff  aso|  7oell e70f 1184l el 1.3s4l  e20f mdsi  411]  assl{ 1e2 08 47 12l 3249] 463
Posizione economica C1 040000 : 9 28 45 87] 23| 67] 3 58 28 38 13 sl 13 s 2 0 187 201
Posizione ica B3 | 034000 ’ 5 15l 38 90| 77| 192 110 239) 104 180) 70 81t 28 1g 9 7 241 823
Postzlone economica B2 032000 ? 11 sf  as 81 53 13 s 11y s 81|l 7 15| 207] 437
Posizione economica B4 030000 9 70 18 103] 124 a2l gl 2] 10qf 19| 2l 22 2 13 17 3 5 1 a02] 842
Posizione economica A3 027000 : 1 3 3 9 11 20 o s 22| 10 o 4 2 6 74
Posizione Ica A2 025000 B 1 1 4 2 ! I o 8 Ell 2 B 1 sl 1 14 28
[ Postzione economica Al 023000 = 5 2 19 3} 35 o 33 18] 34 12 20 olf 14 o 1 1 162 60
[Personate contrattiste a 1. ind. (a) * 000061 = I | I 1 I 9 2
TOTALE[' o 9 98 off aso] 71l igod] s rsa] 27adf a212] aarall sa0s] a2 aa72] soadf tas] s aas 2| 15.017] 17.757]
: B (es. fico,chimico.edile, ) porti ecc.)

{a) personale a tempo indeterminata al lluale_v\ﬂ'_énc applicato un contratte dl lavoro di tipo peh
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11 Se,

COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI Anno 2005
[TABELLA - Personale dipandente a tempo Indsterminato e persanale dirigente distribulta per titolo di studio posseduto at 31 dicembre ] ISTITUZIONE:  INPS
P . Cod, ||: mNo AL scuoLA bELLDBEUIGE LIC. MEDIA SUPERIORE LAUREA ”S::,“'z:g‘e Totate
i Uomin  ° Dome Yomini Domne Uomint Domne Vomins * Donse Uoraind Dorme
Direttore Generale opoog?_|{ ¢ 1 B 1 0
Dirlgente | fascla opoo77 || 34 3 34 3
Oirigenta 1 1ascla a tempo daterm. 0D0078 2 1)l 2] 1
Dirigente N fascla 000078 28 13 344 102)] a2 113}
Dirigente | fascia a tempo determ. 000080 4 1“ 4 A_ﬂ] :
Medico !l fascla T.P. 000584 |{ ' 89 a8 89 38
[Medics I fescia T.P. 000s8s_ i~ 323 208] 323 208
Medlco Il fescla T.D. 000586 | - 0 )
Madico ! fascla T.D. 0D04%8 || * 0 o
Prof.sti legal fv. Il i, 0D0473 93 19 93 19
Prot.stl legall liv. | dif. opoaz2 fI¥ 86 70) 66 0]
Prol.stilegall 0D0084 41 53) a1 53|
Altr Prof.sti Iiv.i diff, 0D0481 42 8 42 ol
Altri Prot.stl iv. di, 000480 43 18] g 43 18]l
Altr Prof.sti 000075 3 12|] 31 12|
Ispeltere re. 0E0083 18 14 130 2] 168 o]
Diretlore Divistons c.e. 0E0078 1 29 9 22 13 52 22|,
Posizlane economica CS 046000 10 1 1,506 975 636 394 2212 1.370]f
{Posizlone economica c4 045000 48 9 515 434 9 102 657 545
- |Postzione economica €3 043000 [ : a72) so1|f 4.750 5,798 1.074 1.526) 6.196 5.015])
Posizione economica C2 . 042000 = 856 1.025” 1.502 2.341 844 1,594 3,242 3,083
Posizlone economica C1 040000 32 a6)| 52 9] 83) 150 167 291
Posizione ica B3 034000 || - 90, 142)) 220 484)f 131 197 241 823
Postzione ica 82 032000 | - 38 73 .78 266] 91 o8 207 237
Posizlone ico BY 030000 €5 81 168 207]| 89 154) 302 542
JPosiziane economiga A3 027000 || ~ 13 1 30 3] 13 25, 56 74
Posizione ca AZ 025000 1 5 13| 20{ :}i 14 29
Poslzione 2a A1 023000 8 1) 153 3 1 E| 182 60
Personale contrattista a L. Ind. (a). [ | i ﬁp |l ) ol
i ﬁ (P3| R AL B 5 10.823)] 820 . B Ts,0‘ﬁ'=%’?J'ﬂ. 5

{a) personale 8 lemﬁo I

8l quale viene ap

{es

fico,chimico,edlle,

un contratio di tavara di tipo pr

portiereto, ecc.)
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Il Segn

COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI Anno 2005
tl‘abella 10 Personale’ In servizlo at 31 dicembre distribulto per Reglon! e all'estero. 1 ISTITUZIONE:  INPS
5 NUMERO D! DIPENDENT!
. PROVINCIA PROVINCIA FRIULY VEN EMILIA
qualifica/posiz.economica/profilo cod. [VALLED'AOSTA|l PIEMONTE LOMBARDIA {| AUTONOMA DI || AUTONOMA Dt VENETO g LIGURIA TOSCANA UMBRIA MARCHE
- TRENTO - BOLZANO GIULIA ROMAGNA
Uomial Domre “Uomlal Doons Unenial Domne Upmini Doanc Uomini Dome Uoreinl Doene || Uomial Doane Ubratn! Onnas Uomint Donas Vamini Donne Usmlei Donne Uuomint Donse
Diretiore Generale 0000387 :
Dirigente | fascla = 000077 1 ] 1 1 1 1 1 1 1
Dirigente | fascia a tempo determ, 000078 R
Dirigente Il fascla = {opoore| 2 18 q 23 4 3 13 o 7 2 1 o[ 19 4 17 o s g7 3
Dirigente Il fescla 8 fempo determ, 0D0080 I 1
Medico |l fascis 7.P. 000584 W7 3 9 E (K] W 5 B} 13 2 2 8l s 5| 2 1 2 1
Medico | fascla T.P. 0D0585 14 10 20 21 1 2 3l 13 8l 5 I 3 12 gl 14 10 3 RIED 4
Medico I fascle T.D. 0D0586 ) z
Medico | fascia 7.0. * | oDo4gs i
Prof.sti legall iiv. 1! i, 000473 3 2l 3 1 4 2l 2 4 i & 1 3 1 3
Prof.stl legali llv. | diff, | 0D0472 K (R 10| 1 4 g 2 il 2 7 a5 3] o2 3
Prof.stl lagall © | opoos4 3 4 1 L) K] 1 1 1 4 2 g 1 3l 1
Altrl Prof.sti Iv.1l i, 000481 2 1 1 1 2 1 1 T 1
Al Prof.sti liv. difl, 0D0480 2 1 2 i1 2 3 1 1
Altri Prof.sti 000075 1 4 1 2 2 1
|Ispsttore Generale r.e. 0E0083 2 5 1 5 1 2 4 (I 18 EIE 2 7 1
Direttore Divisione r.a. 0EQ078 2] 2 2 1 1 1 3 1 1 1 1 2 2 1 1)
F c5 046000 | 6 4l 122 102 173 154l 18 19 o 10f| 128 1M1ff 48 363 sl 89 108]| 127 ogfl 31 22 6B 38|
Posizione economica C4 045000 3| s2 8 78 s6f 8 I 18] 3¢ 17 11 13{ 18 2_5“ 24 a2 as 31 13 e 11 21
[Posizione economica C3 043000 || 14 aojl 351 ‘7:3" 805 1,058 43 70 43 69 352 556 108 203 158 287l 333 712 320 s70f 114 176 173 238
Posizione c2 042000 22 148 334 274 668)j 15 3 8 ﬁai{ 144 330] 58 144] 105 48] 177 a24]| 184 31|l 61 74 103 153
Posiziona c1 040000 2 3 s 16 2 4l 8 13 11 o 3 13 1 sl 4 14 3 8l 1 W1 i
Posizione economics B3 034000 || 2 3 42 71 73 156 6 a2 7l 20 sf 7 14 8 17 24 72| 8 a7 6 8 34
Poslzione economica B2 032000 3 22| 53 162 8 ol 11 1 4 17 2 18 2 2 9 30| 2 18 4 6 5 1
s B1 030000 | 2 [T 52| 50 . 101l 6 2 4 27 29 . w0l 7 10 30 28] 18 33 5 o 11 21
Poslzione economica A3 027000 12 26| 1 4 5| 3 ol 1 2 ) 4
Posizione economica A2 025000 LI 3 1 1 1 Ao 3| 1 2|
Posiziane ecanomica A1 023600 2 | 12 18 1 3 3 4 2 1 6 1 1 1 1
Personale contrattista a . Ind. (a) =1 000061 . Il .
TOTALE 36 sl 02| 1.417] 1613 2489 114 179 a7 18 187 147 284 4aa]| a02{ 587 ‘7s0| 1.8 801 1.41 253] 314 418 539
(8) personale a tempo ta al quele viene un contratto dl lavoro d! tipo privatistico {es.:tipografico,chimico,edile mstalmeccanico portierato, ece,)
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI Anno 2005
LT abella 10 Personate In servizio al 31 dicembre distribulto per Region! e allestero. j ISTITUZIONE:  INPS
qualificel " cod. LAZIO ABRUZZO MOLISE CAMPANIA PUGLIA BASILICATA CALABRIA sIcILiA SARDEGNA Jyineduans TOTALE
— — Uoninl Donns. le\ll‘\l Dorny. Wumind Donte Uorsinl Dorus Usmin} Donne Upmlat Donne Usminh Dount Uownisd Domne Ueminl Donne Uomin) Danne Uomisl Doane. "
Direltore Generale 000087 1 " . B 1 ol
Dirigente | fascia . 000077 21 2) = 1 1 1 1 1 1 34 3
Dirlgente  fascia a tempo determ, - 0D0078 2 1 2 2 )
Dlrigente li fascla 000079 152 83| [ 4 [ 23 4 17 4 1 2 B 1 8 1 376 117]
Dirigente !l fascla a tempo determ, D000 3 1 * . 4 1
Medico !l fascia T.P. 0D0584 13 st 27 1 1 10 i 8 1 6 [] 1 3 1 89 38|
Medico | fascia T.P, 000585 || 45 45 15 12 4 61 25 25 1o s Al 14 of as 1T 13 o 5 323 208
Medico Il fescla T.D. 0D0586 g T o o
Medlco | fascla T.. .| 0D04%8 | & 0 [
Prof.stl legall fiv. It dif. 7 | opoarall 18 2) [ K] 14 [ 10 2 3 W3 4 17 2 3 93 19)
Prof stl legatl v, | dif, % | 0D0472 9 15 a3~ 2 3 G 2l 5 8 W1 4| [ 70|
Prof.stl legali > 0D0084 10 10] (B 9] 1 1 9 7 3 2| 1 1 6 1 3 Al 3 41 §3
Al Prof.stl fiv. i diff. 00048t [| 24 LIIKE 1 1 1 2 1 1 42 8
Altri Prof.st fiv.| diff, 0D0480 20 15| 2 1 2 1 2 1 1 1 43 18] .
Allrf Prof.sti 000075 ][ 18 8 i 1 1 1 31 10|
ispettore Generale r.e. 0E0083 48 19) [ 2 1 28 3l 12 2 8 1 23 2 1 168 40
Direttore Divislone r.e. = | 0E0D76 34 9| i 7 ] 1f 52 22|
Poslzione aconomice C5 048000 || 309 38l 62 33 29 ol 268 75 188 37l = IR 36| 231 8ol 65 26 2213] 1370
Posizione c4 045000 | 92 off 18~ 131 8 75 37| 49 2 8 o 25 15 64 35| 21 1 857) 544,
[Posizione ) 043000 |{ 641 1063 173 214)| 47 gojl 843 53g|| 470 205 84 g4t 319 299 603 | & saof 181 216 6.192]  8.010)
Posizlane economica C2 042000 || 480 685l 86" 152] 38 48] 403 317 202 278|| 58 ssl| 188 240 312 | = 300 o1 205 3.240]  4.961
Posizlone ica C1 040000 || 67 1200 7 25 1 - W 13 3 4 9 3 3 10f 27 1o 1 5| 168 290
Posiziane 83 034000 || 77 212 7 25 4 s o 0] a7 24 7 E (D 11 43 3sl 1 7 445 828
Posizione B2 032000 9 2 12° 18 4 g! 18 13 15 7 7 7l 17 16l 23 T3y 4 7 208 437
e lca B 030000 || 29 agl) 177 [ K Al 9 4 18 87 10 16l 17 25| 12 2 3 11 302 547/
Poslzione economica A3 “ | oz27000 11 201 4 1 1 7 3 7 i 1 Al E" 1 1" 63 80
Posizione economica A2 " | o2soo0 || & 6 1 i 1 [ 2 2 | e 2 B 1 29
Posizione economica A1 T [ oz23000 || 127 29 2) 7 1 3| 1 I 8 1 6] 186 64
Personale contrattista a 1, nd, {2) 000061 I Il [ T)i
TOTALE 2a52] 2817 420 s 149 13s)] 1.800f 1081 1189 784 220 199) 728 679l 1.460] 1.073 407 522 0 of 16.031 17.755]
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI Anno 2005
!TABELLA 41 - Numero giori di assenza del personale In srvizlo nel corso dellanno ] ISTITUZIONE:  INPS
. NUMERO GIORNI DI ASSENZA -
‘ iz, Ica/profito Cod. rFeRE A N:m?:u,:re TR "EWESi;EaniE:uﬁrﬁ ABSENZE P— TS p——
A Uomini Donne Uomint Danne Uomint Donne Uomini Danne - Uomind” Donne Uomint Donne
LXT N.gg LAY N.gg N.gg N.gp LAT] N.gg N gy Mgy M.gg N.gg
Direttare Generais 0D0087 | d [J [
Dirigente | tascig 0D0077 604 52) 412 of . 18 1 0| "0 [} 1.035 57
Dirigente | tascla 8tempo determ. 000078 55 7|l 0 17] 2 1 0 [ 0 of| 57 55
Dirigente I! fascid 000079 14,662 4.389]( 2.562 1.049 1.009 1.011 103 41 42 12| 18.428 6,502
Dirigente I fascla a tempo determ, 000080’ 681 176]] 56 off 22 Bl 0 of S0 off 739 181
Medico !l fascia T.P. 0D0584 | 3.813 1.458][ 1.343) 256 962 287]] 18 24| 83 21| 8.019 2046
Medico | fascla T.P. 0D0S585 | 12,395 £.398 3.134 2.287 2.360 2.702) 60 o1 18 391 17.967 13.849)
Medica [l fascla 1.0, 0D0586 | - 0 0,
Medico | fasela T.D. 0D0498 ||. 0| 0
Prot.st legall kv, Il dIf 0D0473 3.885 719) 889 186 81 27, 49 14 32 0 4738 94|
Prot.stl legall liv. | dif. 000472 2518 3.693) 363 1.008|{ 699 3.421 45 65)] 7 93 3.630 8.367
Prof.sil lagall 0D00B4 1.495 2.315) 183 1.198)f 178 4225 26 27][ 18 109)f 1.898 7.872
Attr Prof.st fiv.l diff. 0D0481 1.838 a7 219) 88| 126 o8] 12 3|l 49 of 2.244 533
Altrl Prof.sti fiv.] diff. 0D0480 1.520 688]f 407, 143)f 151 506]{ 19 Bl 3 5 2100 1.348
Alti Prol.sti 0D0075. 1.124 946]( 210 157|( 214 2.339) 10 24)[ 2 15[ 1.560 3.481
Ispetiore Generale r.0, 0E0083 5.588 1.504)| 2.302 895) - 688 107 58 20)f 7 2 9,643 2618
Direttore Divisiong r.e. 0EQO76 1.988 Byl - 835 415)! 438 60) 26 23)| 4 of| 2,089 4,387
[ nica C5 048000 87.791 55.283|| 19.488 20.280|] 17,938 13.868| 1,634 1.264]| 893 485][ " 127.744 91,190
Poslzlone econamica C4 045000 26.527 22.367| 6.991 s.768]( 7.831 7.160) 514 583){ 768 352} 42.429 39.230
{Posizione economica C3 043000 243.242]  320.785] 84.650 138.979)  102.262 153,831 5.640 8.456)1 8.007 8.812]  423810]  630.843
Posizione econamica C2 042000 125,997 221.244 38.615 102.510]] 42.215 191.737] 2,839 5.853) 4.848 0.076|] - 214.314 530429
|Posizione economiica C1 040000 3501 7.697 889 3orsll . 1128 8.851 62 154 263 202 5.840 20.679)
{Posizione econamica 83 034000 16.224 36,133 5.018 15.648|( 7.878 35.663) 357 951 1.581 054|| 31.028 89.340)
Postzlone economica B2 032000 7.359, 16,870} 2.419 7514 3,357 17.808){ 161 420 423 atg)] 13.719 42,829
Posizlone economica B1 030000 * 11.201 23.312) 3.586 10,206 4.762 22.782)( 255 539) 108) 754 19.913 57.683
Paslzions econorica A3 027000 2.158 3.315|| 537 "~ 1.825)] 1.212 3.448| 55 74|{ 737 263) 4,697 8923
Posizione ecanomica A2 025000 567 1.008{ 163 248]] 307 563)) [} 17 124 of 1.187 1.836
Posizione ecanomica A1 023000 4.209) 1.804]] 1.253 989][ 1,308 824| 45 28] 22 8il° 6.927 3.518
[Personale contrattista a t. Ind. (a) 000081 | . __]l || | N 0 0
TOTALE 581.548] 705559  158.253 318.785]  197.027 470.722] 11.995] 18.674]f 17.808] 21,971 964631  1.585.751
(a) personala a tempo Indeterminato al quale viene applicata un contratto di tavoro di tipo privatistico (es ,chimico,edile tierato, acc.)
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Il Se

COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI Anno 2005
Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*) ] ISTITUZIONE:  INPS
g ~ VOC] DI SPESA
- . RECUPERI
qualificalpos casorofilo cos. || NuMERODL [l reoRaTRA || oo | TREDICESIMA ||ARRETRATI ANNG|| ARRETRATI ANNI || DERIVANTI DA TOTALE
P fealp MENSILITA' (**) SPECIALE ANZIANITA' MENSILTA® CORRENTE PRECEDENT! ASSENZE, (243+4+5+6+7.8)
RITARDI, ECC.
1 1 . 3 4 5 (] 7 1 9
Direttore Generale 0D0087 12,00 61.816] 19.082 18.520 93.498
Dirlgente | fascia 0D0077 472 1.677.434,00 217.673,00 170.325,00 10.681,00 2.076.413
Oirigents | fascla a tempo determ. 000078 = 27 95.625,00 1.772,00 10.932,00 0,00 108.329
Dirigente 1l fascia 0D0079 T 5.873 16.576.008,00 1.873.346,00 1.515.852,00 74.419,00 20.041.626] -
Dirigente Il fascia a tempo determ, 000060 T80 166.855,00 0,00 28.802,00 10.660,00 208.317
Medico Il fascla 7.P. - 000564 1.540 3.475.577,00 603.839,00 1.043.110,00 443.059,00 62.030,00 5.927.815
Medico | fascla T.P. j 0D0585 6.310 10.721.974,00 3,474.242,00 2.037.351,00 1.411.019,00 91.704,00 18,636,290
Medico Il fascia 7.D, 0D0566 0
Medico | fascla T.0. 000498 - . 0
Prof st fegall fiv, If diff, . 000473 1,385 3.167.804,00 798.577,00 1.120.098,00 407.842,00 0,00 5,492,221
Prof.sti legall v, | diff. 000472 1.657 3.044.846,00 936.205,00 126.597,00 343.260,00 0,00 4.453.908
Prot.st legall 0D0084 1.125 1.505.806,00 623.644,00 11.002,00 172.529,00 181,00 2.313.162
_[AtA Profstiliv.ii diff, 000481 615 1.419.192,00 357.254,00 482,963,00 203.583,00 12.352,00 2.475.344
Alld Prof.sti fiv.) dif. B 0D0480 748 1.384.281,00 426.530,00 187.470,00 171.133,00 75.202,00 2,244,816
Altr Prof.stl - 0D0075 566 798.887,00 319,366,00 20.042,00 124.515,00 2.973,00 1.265.783
Ispetiore Generale r.e. 0E0083 T 2.632 5.822,227,00 1.392.594,00 602.150,00 219.842,00 8.036.853
Direttore Divisione .8 0E0076 910 1.861.625,00 402.441,00 189.238,00 15.829,00 2.469.133
Posizione economica C5 048000 37,221 71.235.022,00 4,400.708,00 7.473.914,00 * 1.035.626,00 84.145.210
{Posizlone economica C4 045000 21.770 38.499.335,00 2.509.435,00 2.208.848,00 71.929,00 43.369.577
|Posizione ecanomica C3 043000 171.420]  272.363.853,00 8.989.966,00 23.522,460,00 0,00 304,676,279
Pasizlane economica C2 042000 ~87.864]  132.341.267,00 2.380.098,00] -~ 12.616.306,00 558.978,00 147.896.648
Posizione economice C1 040000 ~14.854 21.083.586,00 316.872,00 429.892,00 107.482,00 21.937.832
{Postzione economica B3 034000 7430 0.839.777.00 97.908,00 " 728.547,00 73.959,00 10.740.189
Posizione economica B2 032000 14.227 20,160.519,00 334.876,00 1,811.813,00 73.500,00 22.380.808
Poskzione economica B1 030000 7 9.383 14,799.082,00 224.669,00 1.003,658,00 26.514,00 13.053.923
Poslzk lca A3 027000 1.455 1.780.866,00 18.229,00 161.455,00 §.203,00 1.975.753
IF economica A2 025000 513 "634.153,00 6.414,00 43,061,00 2.060,00 685.688

Posizione Ica A1 023000 1.987 2.335.871,00 §0.744,00 202.625,00 115.891,00 2.745.131
iParsnnals contrattista a t. Ind. (8) 000061 0
I TOTALE 5, . B65519]] 7.840.657]] 205,838 .095.178 off 2.847.015 4.207
(a)p a tempo Inato al quale viene applicato un contratio di lavoro di tipo p (es.:ipografico,chimico,edile, . ecc.)

(*) gl Importi vanno Indicati in EURO, senza cifre dacimall (cfr. circolars; i 0l & specifiche dl comparto”)

(**) W numero defle mensilta va espi con 2 clfre (cfr. circolare: “istruzion! g e he d comparto *) —
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COMPARTOQ ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI nno 2005
ﬁabeua 13 - oneri annui per Indennita e compens| accessori corrispost! al personale In servizio {*) ] ISTITUZIONE:  INPS
K VOC! DI SPESA
K T INDENNITA §
RETRIBUZIONE DH|RETRIBUZIONE DI| INDENNTTA' DI || COMPENSI ONERYl] ~ FUNZIONE || INCENTIVIALLA||  COMPENST || ARRETRATI ANN{ ALTRE sTrAorOmARIS]  TOTALE
POSIZIONE RISULTATO ENTE RISCH1 E DISAGH| POSIZIONT MOBILITA’ PRODUTTIVITA'|{ PRECEDENTI INDENNITA'
qualifica/posiz.economlicaiprofilo Cod. i ORGANIZZAT. .
h uer nn 1144 S604 S616 8708 5630 §998 8999 TI01
Direttore Generale 000097 142,260| 24.780 187.050
Dirdgente 1 fascla = 0D0077 3.766.003,00 853.447,00 2.181.529,00 59.323,00 6.862.302
Dirigente | fascla a tampo determ. 000078 200.641,00 29.128,00 85.678,00 0,00 295.347
Dirigente Il fascia 2 0D0079 18.822.834,00 8.548.548,00 10.322.234,00 2.052.,308,00 37.545.923
Dirgente Il fascia a lempo detarm, 0D0080 184,802,00 48.000,00 103,161,00 11.228,00 347.191
Medico Ii fascla T.P. 23 0D0584 1.458.979,00 189.990,00 1,381.135,00{ - 2.383.459,00 5.413.563
Medico 1 fascia T.P. 000585 4.796.272,00 783.543,00! 5.277.188,00 5,819.748,00 16.676.751
Medica (i fascia T.0. 000586 ~ - 0
{Medlco | fascia T.D. 0D0496 . - 0
Prof.stl legafi liv. Il diff, 0D0473 651.688,00 168.000,00 4.927.825,00 8.077.128:00 1,082.948,00 14.907.580
Prof.sti legall lv. | diff. 0D0472 155.396,00 207,388,00 4.,854,125,00 7.580.007,00 1.187.099,00 13.794.015
Prof.sti legali B 0D00B4 9.384,00 139.342,00 1.534.873,00 2.720.980;00 746.347,00 5.150.806
Altrt Prof.sti liv.)l diff. 000481 374.698.00 73.809,00 1.156.984,00 603.168,00 2.208.980
Altri Prof.stl liv.| dIff, 000480 88.557.00 94.469,00 798.512,00 801.315,00 1.562.853,
Altri Prot.stl 0D0075 62.812,00 71.742,00 - 605.546.00 496.267,00 1.236.367!
Ispetiore Generale r.e. N 0E0083 i 419.807,00 465.768,00 3.274.328,00 4.284.230,00 718.152,00 9.142.285
Direttore Divisione r.e. 0E0076 o 144,835,00 155.588,00 906.873,00 1.473.799,00 222.423,00] 2.803.316
|Postzione economica C5 046000 - 5.904.493,00 7.317.063,00 5,681.515,00 2.622,348,00f 10.058.470,00] 18.725.615,00 4.296.637,00 . .54.608,147
{Posfzlans economica C4 045000 ;- 3.450.756,00 2.989.342,00 1.706.820,00 852.738,00 B.631.675,00 8.969.176,00 1.623.951,00 28.224.258
Posi ica C3 043000 “ 28.798.558,00 2.523.308,00 9.697.948,00] 55.661.637,00{ 62.346.274,00 6.680.821,00 163.708.844
Posizione ecanomica C2 042000 13.688.353,00 872.151,00 5.527.245,00| 24.726.724,00| - 29.081.016,00 3.000.948,00 76.896.405
Posizlone ecanomica C1 040000 2.272.091,00 75.697.00 184.607.00 7.108.948,00 2.894.286,00 614.873,00/ 13.150.502
Poskzione economica B3 034000 977.122,00 *.1.863,00 200.740,00 471,539,00 1.738.677,00 125.332,00 3.606.272
Posizione economica B2 032000 < 1.875.252,00 9.847,00 838.550,00 4.165.9686,00 3.737.681,00 477.224,00 11.104.522
Posiziona economica B1 030000 ) 1.245.480,00 5.776,00 492.000,00 2.191.822,00 2.347.119,00 225.879,00] 8.507.878
Posizione economica A3 027000 142,025,00 2.027,00 85.349,00 445.672,00 347.423,00 44.453,00 1.066.949
Poslzione economica A2 025000 52.148,00 68,00 16.783,00 85.453,00. 120.917,00 5.775,00 281.143
Posizione economica A1 : 023000 =~ 202.817,00 3.828,00 98.485,00 490.014,00 406.497,00 109.121,00 1.310.762
Personale contratiista a 1. Ind. {a} 000081 ¥ : 0
’ TOTALE 30.496.6.28 9.232.197| 57.173.535 13.800.975|| 18.504.958! 0) 21.328.145] 158.499.084 151.466.921 18.145.457 478.877.898
(2) personale a tempo Indeterminato al quale viene applicalo un contratto di lavaro di fipo pri (es.ti fico,chimico,edile, ortl ecc.)
{ctr. generall e sp di gomparto")

{*) gl importi vanno indicati in _éURO. senze cifre
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