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TRASFERIMENTI DALLA GESTIONE DEGLI INTERVENTI ASSISTENZIALI ALLE GESHONI PREVIDENZIALI

; Allegato n. 15
PREVENTIVO 2005 CONSUNTIVO
DESCRIZIONE .
1A nota di variazione 2005

1 - COPERTURA DEL MANCATO GETTITO CONTRIBUTIVO
A SEGUITO DI ESONERI E RIDUZIONI DI ALIQUOTE IN
FAVORE DI SETTORI O CATEGORIE PRODUTTIVE
relativa a:
Trattamenti di famiglia
Trattamenti ordinari di integrazione salariale ai dipendenti:
- dell'edilizia
- delle aziende lapidee - settore industria
- delle aziende lapidee - settore artigianato .........ccovevvervennrnnns
- delle aziende industriali
Trattamento sostitutivo della retribuzione ai dipendenti da
imprese agricole..........
Trattamenti ordinari di disoccupazione
Trattamento di fine rapporto
Trattamenti economici di malattia e maternita

.......................................................................

................................................

1.417.429.660,00

80.401.363,00
1.473.115,00
582.105,00
101.030.559,00

41.684.511,00
281.403.156,00
38.145.068,00
539.160.017,00

AGGIORNATO

1.316.732.742,00

79.385.174,00
. 1.275.107,00
~ 156.868,00
© 89.141.182,00

36.666.795,00
253.119.219,00
32.240.615,00
639.636.867,00

1.288.056.354,48

76.234.682,51
1.133.109,13
462.743,42
85.344.897,05

39.692.834,89
244.361.867,46
30.616.906,45
494.727.423,54

TOTALE

2.501.309.554,00

2.260.630.818,93

2 - COPERTURA ASSICURATIVA CONSEGUENTE A VARIA-
ZIONI DELL'IMPONIBILE CONTRIBUTIVO

relativa a:
Trattamenti di famiglia
Trattamenti ordinari di integrazione salariale ai dipendenti:
- dell'edilizia :
- delle aziende lapidee - settore industria
- delle aziende lapidee - settore artigianato
- delle aziende industriali
Trattamento sostitutivo della retribuzione ai dipendenti da

IMPrese @griCoMR... ittt enebannes
Trattamenti ordinari di disoccupazione ....
Trattamento di fine rappPorto vviveeeviieiiciviriiireienisie e
Trattamenti economici di malattia e maternita

.......................................................................

176.883.687,00

51.335.739,00
4.504.898,00
139.443,00
29.158.890,00

4.926.000,00
48.980.096,00
6.406.291,00
94.782.620,00

2.448.354.569,00

176.310.563,00

51.335.739,00
'4.504.898,00
©139.443,00
29.158.890,00

'5.041.000,00
49.191.096,00
.6.406.291,00
94.843.288,00

175.766.627,71

51.319.505,00
4.503.884,00
139.443,00
28.702.019,47

2.815.599,70
44.839.730,11
6.416.811,30
91.106.677,80

417.117.664,00

416.931.208,00

405.610.298,09

3 - COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI APPRENDISTI
DIPENDENTI DALLE IMPRESE ARTIGIANE DELLE
REGIONI A STATUTO SPECIALE (escluse SICILIA
E SARDEGNA) relativa a:

Trattamenti di famiglia

........................................................

19.400,00

17.100,00

14.486,00

TOTALE....oiincriiniiieiene

19.400,00

17.100,00

14.486,00

4 - COPERTURA DEL MINOR GETTITO CONTRIBUTIVO PER
LE INTEGRAZIONI SALARIALI ORDINARIE AGLI OPERAI
DELL'INDUSTRIA - ART.4, LEGGE N.270/1988

4.131.655,00

4.131.655,00

5 - RIMBORSO DELL'INDENNITA'ORDINARIA DI DISOCCU-
PAZIONE PER LA COPERTURA DEL TRATTAMENTO
SPECIALE DI DISOCCUPAZIONE PER L'EDILIZIA - ART.

6, C. 17/TER D.L. N. 148/1993, CONV. IN L. 236/1993....]

15.474.750,00

4.131.655,00

1%2.616.000,00

14.639.639,04

TOTALE COMPLESSIVO .......coreeeveiisennee

2.938.053.023,00

2.685.026.897,06

2.882.050.532,00




COPERTURA DEL MANCATO GETTITO CONTRIBUTIVO A SEGUITO D! ESONERI DI DI ALIQUOTE IN FAVORE DI SETTORI O CATEGORIE PRODUTTIVE
Allegato n. 15/a

Trattamenti
DESCRIZIONE di Trattamenti ordinari di integrazione salariale
famiglia
ai dipendenti ai dipendenti ai dipendenti ai dipendenti

Onere per la copertura del mancato gettito contribu- Totale dell' industria dell’ edjlizia delle aziende lapidee | delle aziende lapidee

tivo delle gestioni amministrate dall INPS a seguito setlore industria seftore artigianato

di esoneri e riduzioni di aliquote contributive relativi a:
- Contratti di solidarieta...............ccoeeoveviee v 71.738,99 38.431,60 29.488,22 8.501,78 399,27 42,33
- Contratti di formazione e 1avoro...........ccccceeviviiiinceecnn. 6.400.340,74 3.428.753,96 2.630.851,71 758.503,80 35.622,01 . 3.776,44
- Contratti di formazione e lavoro profughi italiani............... 2.038,50 1.092,05 837,92 241,58 11,35 1,20
- Contratti di formazione e lavoro trasformati a tempo

indeterminato............comiiiii e 2.482.478,01 1.328.558,80 1.019.391,08 293.901,78 13.802,66 - 1.463,28
- Contratti di inserimento ......... . 1.132.547,51 1.670.888,65 481.330,80 1.169.984,84 18.316,04 1.256,97
- Apprendisti dipendenti da aziende artigiane .................... 9.672.769,36 20.245.331,21 19.859.685,99 385.645,22
- Apprendisti dipendenti da imprese non artigiane............... 99.809.551,39 36.221.208,16 29.497.791,28 6.324.012,86 399.404,02
- Contratti a tempo indeterminato derivanti da apprendistato 21.343.110,13 11.433.809,00 8.773.057,60 2.529.370,08 118.788,13 12.593,19
- Lavoratori in mobilita assunti a tempo indeterminato........ 30.562.229,42 16.372.622,90 12.562.564,56 3.621.927,07 170.098,45 18.032,82
- Lavoratori iscritti alle liste di mobilita ex art.1,L.n.52/1998

e successive modificazioni assunti a tempo indeterminato 2.049.454,99 2.530.953,26 2.530.953,26
- Lavoratori addetti ai servizi domestici e familiari............... 67.652.092,33 0,00
- Lavoratori dipendenti agricoli..........c.ccoconvieniniiiininnns 130.421.423,19 0,00
- Lavoratori dipendenti non agricoli..........c..cooceevccvininnnne 848.779.365,84 33.648.132,13 33.648.132,13
- Lavoratori cassaintegrati disoccupati assunti a tempo

INdeterminato..........ccoo i 64.643.898,38 34.630.659,84 26.571.790,16 7.660.942,62 359.784,85 38.142,21
- Lavoratori con contratto di reinserimento..........cccc....... 14.049,19 7.526,35 5.774,90 1.664,97 78,19 8,29
- Lavoratori ex cassaintegrati.........occcceecreireeeiciiiininnnnn. 300.216,04 160.830,02 123.403,41 35.578,58 1.670,90 177,13
- Persone svantaggiate art. 4, legge n. 381/1991............. 2.719.050,47 1.456.634,18 1.117.662,15 322.234,43 15.133,26 1.604,34

TOTALE..... 1.288.056.354,48 163.175.432,11 85.344.897,05 76.234.682,51 1.133.109,13 462.743,42
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segue: Allegato n. 15/a

Trattamento

Trattamento Trattamento Trattamenti
sostitutivo della . di di economici di TOTALE
retribuzione ai dip.| disoccupazione fine rapporto  |malattia e maternita [| COMPLESSIVO
aziende agricole )
0,00 55.939,34 8.540,35 103.198,91 277.849,19
0,00 4.990.741,87 761.945,33 8.266.012,89 23.847.794,79
0,00 1.589,55 242,68 2.284,36 7.247,14
0,00 "1.935.741,80 295.533,09 3.272.277,82 9.314.589,52
0,00 1.340.810,16 205.936,38 2.369.671,12 6.719.853,82
0,00 29.468.204,33 4.498.962,50 60.286.097,38 124.171.364,78 |
0,00 52.721.980,77 8.049.157,37 107.858.708,76 304.660.606,45
0,00 16.642.544 21 2.540.846,44 28.995.660,62 80.955.970,40
0,00 23.831.262,23 3.638.360,64 40.919.764,03 115.324.239,22
- 0,00 1.617.340,74 246.922,32 2.543.299,27 8.987.970,58
0,00 4.741.563,98 72.393.656,31
39.692.834,89 50.506.858,12 1.019.489,23 125.039.566,72 346.680.172,15
0,00 8.476.740,98 1.294.158,93 17.341.729,62 909.540.127,50
0,00 50.406.849,33 7.695.702,18 88.489.116,96 245.866.226,69
0,00 10.955,03 1.672,52 19.042,46 53.245,55
0,00 234.097,03 35.740,01 388.587,22 1.119.470,32
0,00 2.120.211,97 323.696,48 4.090.841,42 10.710.434,52

39.692.834,89

244.361.867,46

30.616.906,45

494.727.423,54

2.260.630.818,93
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SPESE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
~-RIEPILOGO- Allegato n. 16
PREVENTIVO 2005 CONSUNTIVO 2005
DESCRIZIONE 1~ nota di variazione AGGIORNATO conguagliate meno: rateo meno: rateo TOTALE
(dato economico) (dato economico) o liquidate al 31.12.2004 al 31.12.2005 (dato economico)
nel 2005
(1) (2) (3) (4) (5) (6)=(3-4+5)

Trattamenti di famiglia ........cccoeveviiiininiiinnnns

Trattamenti di integrazione salariale al dipen-
denti da aziende edili .....cccvvvviiiviiiiiiiiiinnnl )

Trattamenti di integrazione salariale ai dipen-
denti da aziende lapidee - settore industria .....

Trattamenti di integrazione salariale ai dipen-
denti da aziende lapidee-settore artigianato ....

Trattamenti ordinari di integrazione salariale
ai dipendenti da aziende industriali .................

Trattamento sostitutivo della retribuzione ai
dipendenti da imprese agricole .........ovvvvenanen.

Trattamento di rimpatrio ai lavoratori extra
COMUNIEATT coiviviieinieiierer e it renrereanenes

Trattamento di fine rapporto .......cvevevevvneninrens,
Trattamenti economici di malattia e maternita ..

Trattamenti di richiamo alle armi .....ccoveeveninnend

TOTALE COMPLESSIVO ...c.ccveeuenme

2.809.014.019,00
152.536.394,00
7.179.640,00
1.158.137,00
242.431.318,09
8.500.000,00

110.000,00
1.955.799.052,00
351.223.536,00

3.234.398.700,00

650.000,00|

3.155.908.426,93
198.452.299,30
10.146.600,26
1.253.800,38
303.688.599,58
A8.500.000,60

110.000,00
2.018.730.486,81
402.659.999,38
3.584.493.040,83

650.000,00

2.981.726.544,81
189.152.321,89
8.858.991,82
855.000,36
295.710.105,51
15.51;’5.612,64

80.535,64
1.965.332.736,90
441.373.294,16
3.688.497.231,20

1.134.099,70

772.770.286,07

12.533.763,70

624.707,74

89.689,62

18.780.554,42

2.904.374,40

1.635.781.045,19
32.560.974,62

373.781.437,17

758.593.686,67

14.301.267,43

725.795,53

96.816,02

21.975.244,09

3.526.464,40

1.743.499.279,59
21.286.481,00

391.960.039,20

2.967.549.945,41

190.919.825,62

8.960.079,61

862.126,76

298.904.795,18

16.135.702,64

80.535,64
2.073.050.971,30
430.098.800,54
3.706.675.833,23
1.134.099,70

8.763.000.796,00

9.684.593.254,07

9.588.234.474,63

2.849.826.832,93

2.955.965.073,93

9.694.372.715,63
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SPESE PER PRESTAZIONI

ISTITUZIONALI

Allegato n. 16.a

PREVENTIVO 2005

CONSUNTIVO 2005

DESCRIZIONE

1~ nota di variazione AGGIORNATO conguagliate meno: rateo plu: rateo TOTALE
(dato economico) (dato economico) o liquidate al 31.12.2004 al 31.12.2005 (dato economico)
nel 2005
(1) (2) (3) (4) (5) (6)=(3-4+5)

1. TRATTAMENTI DI FAMIGLIA

- Assegni per il nucleo familiare:
ai lavoratori dipendenti tramite D.M. .......cccccevirivenriirinnennann)
ai lavoratori dipendenti non agricoli ... .
ai lavoratori dipendenti agricoli .......ccoevivvvivniiinirienerniireennns
ai lavoratori domestici .............
al lavoratori disoccupati agricoli .....
ai lavoratori disoccupati non agricoli
ai lavoratori disoccupati in mobllita .
ai pensionath ......c.coooiiiiin,
al pensionati ENPALS ...........o.ceeeevvennnn,
ai lavoratori agricoli in cassa integrazione....

2.713.639.092,00
13.662.505,00
524.253.714,00
34.681.414,00
42.315.580,00
96.305.018,00
35.012.242,00
990.784.977,00
3.300.000,00
1.558.448,00

3.089.951.710,21
13.039.686,00
488.605.820,00
35.423.572,00
43.280.160,00
101.302.261,00
34.791.001,00
990.401.234,00
2.900.000,00
1.541.572,00

2.951.021.076,79
11.440.759,95
481.875.589,20
44,501.404,17
46.937.799,93
107.646.480,49
33.151.847,70
947.794.337,00
2.550.272,98
990.440,26

220.641.293,79
7.194.100,00
408.858.900,00
14,286.800,00
45.802.900,00
8.778.900,00
3.236.000,00
61.965.000,00

226.269.183,50
5.500.000,00
402.734.100,00
17.932.500,00
46.655.700,00
9.547.000,00
3.103.700,00
44.888.000,00

2.956.648.966,50
9.746.659,95
475.750.789,20
48.147.104,17
47.790.599,93
108.414.580,49
33.019.547,70
930.717.337,00
2.550.272,98
990.440,26

Totale assegni per il nucleo familiare ..................

A DETRARRE:
- Quota parte degli assegni per il nucleo familiare a
carico della GLLLA.S ..civuiiiiiieei e v

4.455.512.990,00

1.668.672.241,00

4.801.237.016,21

1.668.672.241,00

4.627.910.008,47

1.668.672.241,00

770.763.893,79

756.630.183,50

4.613.776.298,18

1.668.672.241,00

2.786.840.749,00

3.132.564.775,21

2.959.237.767,47

770.763.893,79

2.945.104.057,18

- Trattamenti di famiglia in convenzioni internazionali .............
- Assegni familiari ai piccoli coltivatori diretti ..............
- Assegni per congedi matrimoniali - tramite D.M. ....... .
~ Assegni per congedi matrimoniali - pagamenti diretti ..........
- A.F. erogati fino al 31.12.1987......c.ccoccvecvvvuvnnunnn.

8.000,00
17.000,00
21.985.270,00
3.000,00
160.000,00

9.400,00
12.500,00
23.049.851,72
1.900,00
270.000,00

18.323,34
1.671,93
22.023.760,73
5.950,17
439.071,17

2.006.392,28

756.630.183,50

1.963.503,17

18.323,34
1.671,93
21.980.871,62
5.950,17
439.071,17

TRATTAMENTI DI FAMIGLIA COMPLESSIVI ..........cccvie.l

2.809.014.019,00

3.155.908.426,93

2.981.726.544,81

772.770.286,07

758.593.686,67

2.967.549.945,41

VINLVISIOAT AX
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SPESE PER

PRESTAZIONI

ISTITUZIONALI

seque:

Allegato n. 16.a

PREVENTIVO 2005

CONSUNTIVO 2005

DESCRIZIONE 1~ nota di variazione AGGIORNATO conguagllate meno: rateo pitt: rateo TOTALE
. (dato economico) (dato economico) o liquidate al 31.12.2004 al 31.12.2005 (dato economico)
nel 2005
(1) (2) (3) (4) (5) (6)=(3-4+5)

2. TRATTAMENTI D'INTEGRAZIONE SALARIALE AI DIPEN-
DENTI DA AZIENDE EDILI:industria e artigianato
~ @ conguaglio tramite D.M. .....cccviiiiiiininriieenireierneeieensaeeens
- pagamenti diretti .........cooiiiiiiiiiiriii s

TOtAlE oot

152.368.604,00
167.790,00

198.265.099,30
187.200,00

188.555.768,96
596.552,93

12.533.763,70

14.301.267,43

190.323.272,69
596.552,93

152,536.394,00

198.452.299,30

189.152.321,89

12.533.763,70

14.301.267,43

190.919.825,62

3.TRATTAMENTI D'INTEGRAZIONE SALARIALE Al DIPEN-
DENTI DA AZIENDE LAPIDEE - SETTORE INDUSTRIA:

- a conguaglio tramite D.M. .. . . 7.175.332,00 10.146.600,26 8.857.734,90 624.707,74 725.795,53 8.958.822,69
- pagamenti diretti ............oooiiiniinnn TN 4.308,00 0,00 1.256,92 1.256,92
Totale viiiinieiciiiiiiiica i anes 7.179.640,00 10.146.600,26 8.858.991,82 624.707,74 725.795,53 8.960.079,61
4. TRATTAMENTI D'INTEGRAZIONE SALARIALE AI DIPEN-
DENTI DA AZIENDE LAPIDEE-SETTORE ARTIGIANATO:
- a conguaglio tramite D.M. .......cciviiiiiiiiiiiiiiinin e ins 1.158.137,00 1.253.800,38 855.000,36 89.689,62 96.816,02 862.126,76
- pagamenti diretti 0,00 0,00 0,00 0,00
TOtale tvvineiiiiiiiiiiiiiiieeiieieivinnanas 1.158.137,00 1.253.800,38 855.000,36 89,689,62 96.816,02 862.126,76

S.TRATTAMENTI ORDINARI DI INTEGRAZIONE SALA-
RIALE AI DIPENDENTI DA AZIENDE INDUSTRIALI:

© = a conguaglio tramite D.M.......cooeiviiiiriviriin e
- pagamenti diretti

239.764.574,00
2.666.744,00

299.929.699,58
3.758.900,00

291.357.308,38
4.352.797,13

18.780.554,42

21.975.244,09

294.551.998,05
4.352.797,13

242.431.318,00

303.688.599,58

295.710.105,51

18.780.554,42

21.975.244,09

298.904.795,18

VINLVISIOAT AX
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SPESE PER

PRESTAZIONI

ISTITUZIONALI

segue:

Allegato n. 16.a

DESCRIZIONE

PREVENTIVO 2005

CONSUNTIVO 2005

1~ nota di variazione AGGIORNATO conguagliate meno: rateo piti: rateo TOTALE
(dato economico) (dato economico) o liquidate al 31.12.2004 al 31.12.2005 {dato economico)
nel 2005
(1 (2) (3) (4) _(5) _(6)=(3-4+5)

6.TRATTAMENTO SOSTITUTIVO DELLA RETRIBUZIONE
Al DIPENDENTI DA IMPRESE AGRICOLE: pag. diretti:

- operai, impiegati e qUadri........oiiviiiiiii

8.500.000,00

8.500.000,60

15.513.612,64

2.904.374,40

3.526.464,40

16.135.702,64

7. TRATTAMENTO PER IL RIMPATRIO DEI LAVORATORI
EXTRACOMUNITARI:

- pagamenti diretti ....ovioiiiiinniiiiiiiii i

110.000,00

110.000,00

80.535,64

80.535,64

8.TRATTAMENTI ORDINARI DI DISOCCUPAZIONE:
- Indennita ai lavoratori non agricoli
- Indennita ai lavoratori agricoli ..............
- Trattamento speclale ai lavoratori agricoli:
1890€ N 457/1972 oot rei e r e
18908 N. 3771077 i
- Indennita ordinarie - art. 7, comma 3/, legge
n.160/1988 e successive:
ai lavoratori Nnon agricoli ...vviiiiiiiiiniiiiiiieiiine e
ai lavoratori agricoll .. ..ocovriiiiiiiei i e

430.948.437,00
146.704.051,00

615.573.829,00
391.422.031,00

399.924.075,00
7.347.075,00

478.340.895,90
145,373.159,00

616.961.619,00
387.698.858,00

418.985.322,91
6.691.078,00

516.772.125,01
139.492.443,90

542.769.555,92
366.096.693,46

426.822.856,60
5.928.289,81

91.738.103,10
144.145.600,00

611.647.800,00
384.593.400,00

397.032.442,09
6.623.700,00

85.371.893,00
145.819.200,00

653.967.900,00
404.908.600,00

446.942.986,59
6.488.700,00

510.405.914,91
141.166.043,90

585.089.655,92

386.411.893,46|

476.733.401,10
5.793.289,81

a detrarre:
quota a carico GIAS:
- art. 24, L. 196/1997 e art. 1 quater L. 176/1998...............

Totale......oocreeccirinrecenes

- Prestazioni in regime di convenzioni internazionali...............

TOTALE COMPLESSIVO ......cvoevvniiiininnss

1.991.919.498,00

39.320.446,00

2.054.050.932,81

39.320.446,00

1.997.881.964,70

39.320.446,01

1.635.781.045,19

1.743.499.279,59

2.105.600.199,10

39.320.446,01

1.952.599.052,00

3.200.000,00

2.014.730.486,81

4.000.000,00

1.958.561.518,69

6.771.218,21

1.635.781.045,19

1.743.499.279,59

2.066.279.753,09

6.771.218,21

1.955.799.052,00

2.018.730.486,81

1.965.332.736,90

1.635.781.045,19

1.743.499.279,59

2.073.050.971,30
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SPESE PER

PRESTAZIONI

ISTITUZIONALI

segue:

Altegato n. 16.a

PREVENTIVO 2005

CONSUNTIVO 2005

DESCRIZIONE 1~ nota di variazione AGGIORNATO conguagliate meno: rateo pil: rateo TOTALE
(dato economico) |- (dato economico) o liquidate al 31.12.2004 al 31.12.2005 (dato economico)
’ nel 2005 .
(1) (2) _(4) (5) (6)=(3-4+5) _

9. TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO:
- pagamenti diretti .......ooiiiiiiiiiie e
- prest. relative a credito lavoro - D.L. n. 80/1992 ...............
- prestazioni relative all'ex INPDAL............cccoeeererenene
- prest. relative a credito lavoro ex INPDAI- D.L. n. 80/199

300.000.000,00

354.037.999,51

(3)

382.074.970,09

28.138.924,49

18.293.707,00

372.229.752,60

46.891.036,00 42.129.999,87 48.633.495,38 4.422.050,13 2.992.774,00 47.204.219,25
3.991.800,00 6.122.100,00 9.666.986,71 0,00 0,00 9.666.986,71
340.700,00 369.900,00 997.841,98 0,00 0,00 997.841,98

351.223.536,00

402.659.999,38

441.373.294,16

32.560.974,62

21.286.481,00

430.098.800,54

10.TRATTAMENTI ECONOMICI DI:

a) MALATTIA:

- a conguaglio tramite D.M......ccciiiiiiiiiiiiiiieiieeieerneenee,
- pagamenti diretti .
- pagamenti tramite le Casse marittime .......ccoeevveciiiieninnnnn,

1.457.820.000,00
216.600.000,00
92.586.000,00

1.536.749.999,64
234.192.000,00
99.251.000,00

1.569.483.784,50
224.249.036,31
114.919.802,94

121.293.760,36
66.149.143,00

126.050.240,19
65.350.724,00

1.574.240.264,33
223.450.617,31
114.919.802,94

1.767.006.000,00

1.870.192.999,64

1.908.652.623,75

187.442.903,36

191.400.964,19

1.912.610.684,58

b) MATERNITA":
- a conguaglio tramite D.M.....coiiiiiiiiiiiiiiiicir e
- pagamenti diretti ......ocooiiiiiiiiiiiniiiennn,
- pagamenti tramite le Casse marittime

1.143.784.000,00
137.962.000,00
7.759.000,00

1.411.128.000,75
143.338.000,00
8.714.000,00

1.437.058.529,92
137.090.893,22
8.491.930,74

106.968.835,25
68.135.109,00

116.767.785,68
71.749.311,00

1.446.857.480,35
140.705.095,22
8.491.930,74

Totale cveniiiieei e

1.289.505.000,00

1.563.180.000,75

1.582.641.353,88

188.517.096,68

1.596.054.506,31

Cc)INDENNITA' Al LAVORATORI DONATORI DI SANGUE:
- aconguaglio tramite D.M......ccovrieiiiiiiiieieniiiecrensiciresaes
- pagamenti diretti ..............
- pagamenti tramite le Casse marittime .......

46.382.000,00
229.000,00
1.900,00

51.965.000,00
173.000,00
1.760,00

54.009.199,77
184.659,99
3.978,95

175.103.944,25

54.009.199,77
184.659,99
3.978,95

Totale vovieirieciiicn e

46.612.900,00

52.139.760,00

54.197.838,71

0,00

0,00

54.197.838,71

d)INDENNITA' LAVORATRICI MADRI-ART.10, L.n.903/77:

- a conguaglio tramite D.M........ccciiiiiiiiiiiiiiiiiiciieineiniee
- pagamenti diretti .
- pagamenti tramite le Casse marittime ..........oocoviniiiniininnins

130.803.000,00
458.000,00
13.800,00

98.187.000,44
775.000,00
18.280,00

142.604.598,82
391.906,01
8.910,03

10.857.623,56
376.966,00

11.740.285,33
301.693,00

143.487.260,59
316.633,01
8.910,03

Totale ..ccooivineriiiiini e

131.274.800,00

98.980.280,44

143.005.414,86

11.234.589,56

12.041.978,33

143.812.803,63

TOTALE COMPLESSIVO ..ivciiiieeiiiiiiiieians

3.234.398.700,00

3.584.493.040,83

3.688.497.231,20

373.781.437,17

391.960.039,20

3.706.675.833,23
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SPESE PER

PRESTAZIONI

ISTITUZIONALI

segue:

Allegato n. 16.a

PREVENTIVO 2005

CONSUNTIVO 2005

DESCRIZIONE 1~ nota di variazione AGGIORNATO conguagliate meno: rateo pil: rateo TOTALE
(dato economico) (dato economico) o liquidate al 31.12.2004 al 31.12.2005 (dato economico)
nel 2005
(1) (2) (3) (4) _ (5) (6)=(3-4+5)
11.INDENNITA' RICHIAMO ALLE ARMI Al LAVORATORI: 650.000,00 650.000,00 1.134.099,70 1.134.099,70

TOTALE COMPLESSIVO ...covveevrnannens

8.763.000.796,00

9.684.593.254,07

9.588.234.474,63

2.849.826.832,93

2.955.965.073,93

9.694.372.715,63
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POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DELLE ENTRATE

- RIMBORSO DI CONTRIBUTI -

Allegato n. 17
PREVENTIVO 2005 CONSUNTIVO
DESTINATI AL FINANZIAMENTO DI 2005
1~ nota di variazione AGGIORNATO
Trattamenti di famiglia .....ccovcviiiveeeiiiariincnenas 10.100.000,00 15.000.000,00 17.096.737,51
Trattamenti di integrazione salariale ai dipendenti
Lo [ =0 L AT S PPN 260.000,00 260.000,00 237.586,90
Trattamenti di integrazione salariale ai dipendenti
delle aziende lapidee - settore industria ................. 4.000,00 4.000,00 14.859,84
Trattamenti di integrazione salariale ai dipendenti
delle aziende lapidee - settore artigianato .............. 500,00 600,00 485,82
Trattamenti ordinari di integrazione salariale ai di-
pendenti dell'iNdUStria ...cocvvviiivniiiiiiiiicin 2.140.000,00 2.900.000,00 6.241.963,55
Trattamento sostitutivo della retribuzione ai dipen-
denti da imprese agricole .....ocveveieriiiiiiiiiiieiiinn 102.000,00 150.000,00 115.279,48
Trattamento di rimpatrio dei lavoratori extracomuni-
= o PP OTPROPTPPTE 612.000,00 600.000,00 511.878,34
Trattamenti ordinari di disoccupazione ............evvenee 1 306.000,00 320.000,00 334.986,64
Trattamento di fine rapporto :
INPS...occeecreearereerereesereneaenes 92.000,00 350.000,00 797.686,91
exX INPDAL.....oooerrereeienienene 0,00 0,00 0,00
92.000,00 350.000,00 797.686,91
Trattamenti economici di malattia e maternita ......... 2.350.000,00 2.450.000,00 3.627.501,35
TOTALE reeerenssessenenenseseessrereusuace 15.966.500,00 22.034.600,00 28.978.966,34
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USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCL

Allegato n. 18
PREVENTIVO 2005 CONSUNTIVO
DESCRIZIONE -1 1~ nota di variazione AGGIORNATO 2005

- Indennita integrativa speciale al personale salaria-
to in quiescenza degli ex Centri di addestramento
professionale e Case di cura dell'INPS ..........c.coeevnndd
- Rivalutazione monetaria di prestazioni arretrate .......
- Uscite diverse ..cocovvvevievveiiveniccc e Crerrveeeees

- Contributi in conto interessi concessi sui mutui agli
inquilini degli immobili ceduti.........ccooevverererveveerenncns

14.574.956,00

9.204.443,00

14.363.276,00

7.016.923,00

17.296.841,62

2.559.365,39

TOTALE (i

970.097,00 1.193.585,00 1.302.101,87
3.339,00 3.035,00 3.159,81
24.752.835,00 22.576.819,00 21.161.468,69

ENTRATE E USCITE DEGLI INVESTIMENTI PATRIMONIALI

DI PERTINENZA DELLA EX GESTIONE TUBERCOLOSI

Allegato n. 19

CONSUNTIVO

PREVENTIVO 2005
DESCRIZIONE 1~ nota di variazione AGGIORNATO 2005

ENTRATE
- Canone figurativo degli immobili adibiti ad uffici ....... 354,00 354,00 354,40
- Affitti e proventi vari degli immobili da reddito ......... 80.000,00 80.000,00 77.270,44
- Recupero spese di gestione ........ccovuveeeninens reeniiraeed 5.000,00 1.000,00 1.544,82
- ENtrate diverse ..vviciiiieiciin e e 0,00 0,00 182,04

TOTALE DELLE ENTRATE ........................... 85.354,00 81.354,00 79.351,70

USCITE
- Spese di amministrazione ...........c.cooeivivencnceninenen. 12.301,00 12.714,00 10.975,00
- Compensi alla Societa IGEI per la Gestione del

patrimonio immobiliare .....cocvvvvviiiiieiiiieniiinninnnnn, : 6.761,00 6.761,00 6.761,00
- Spese di manutenzione ........cccceeieeeneniinnnnenn. JEPT 0,00 10.000,00 36.040,15
- TrIDULE dIVErST covvvitiiieiiiee e eens 1.702,00 1.701,00 5.027,06
- Accantonamento al Fondo imposte ...c.ceveeernviinnnne 34.339,00 22.268,12 22.188,54
- Assegnazione al Fondo ammortamento immobili ....... 666,00 665,76 665,76
-Spese di aSSICUrazZiONE......c..oueveveevecereeereeereeeeecreseeeneas 4.367,00 4.159,00 3.466,32
- Spese di geStioNe. ..iuvicvuriiireiiriiirecenerirsensnenrns 10.000,00 10.000,00 8.671,00
= OPEBSE VaI. it ieiiiriiinereieteieieieitererareersrsssrnessirsnns 5.000,00 5.000,00 1.861,00
- L.C.I. Immobili da reddit0......ccocvvveviieienienvenineninninnes 60.000,00 52.000,00 58.759,72
- Eliminazione residui attivi per irrecuperabilitd dei ‘

crediti relativi @ immOobili...........oiciseincesiened 0,00 __0,00 1.225,05

TOTALE DELLE USCITE ...eivvniiiiinceeicreenresaennnens 135.136,00 125.268,88 155.640,60
UTILE (+) PERDITA (-)ecececrecnreras sesssesurcanascanans -49.782,00 -43.914,88 -76.288,90
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TRASFERIMENTI AD ALTRE GESTIONI DELL'INPS

Allegato n. 20
PREVENTIVO 2005 CONSUNTIVO
DESCRIZIONE
1A nota di variazione AGGIORNATO 2005

AL FONDO PENSIONI LAVORATORI DIPENDENTI:

- per valori di copertura assicurativa, relativi a:

1) periodi di disoccupazione ordinaria indennizzati ai
dipendenti agricoli e non agricoli:

- art.4, legge n.218/1952
- art.7, comma 3%, legge n.160/1988 e successive

2) periodi di integrazione salariale ordinaria indennizzati
ai dipendenti dell'industria - art.3, legge n.164/1975 ...

3) periodi di integrazione salariale indennizzati ai
dipendenti dell'edilizia - art.5, legge n.427/1975 .........
4) periodi di integrazione salariale indennizzati ai dipen-
denti delie aziende lapidee - settore industria -
art.5, 1egge N.427/1975 ..ot eas
5) periodi di integrazione salariale indennizzati ai dipen-
denti delle aziende lapidee - settore artigianato -
art.5, legge n.427/1975

1.278.749.019,00
855.522.808,00

173.694.390,00

69.703.360,00

3.382.420,00

544.960,00

1.372.106.188,00
889.607.418,00

216.675.800,00

92.044.800,00

4.901.600,00

606.400,00

1.472,942.327,00
1.067.942.036,00

199.954.200,00

82.619.870,00
4.043.050,00

379.890,00

TOTALE

2.381.596.957,00

VARIAZIONI PATRIMONIALI STRAORDINARIE

2.827.881.373,00

Allegato n. 21
PREVENTIVO 2005 CONSUNTIVO
DESCRIZIONE
1~ nota di variazione AGGIORNATO 2005
Eliminazione dei residui attivi per irrecuperabilita ed
insussistenza di:
- crediti contributivi verso le aziende ......ccccceeeeerreenrencenennn 0,00 0,00 49.720.755,52
- crediti contributivi verso i datori di lavoro e lavoratori del
settore agricolo......... 0,00 0,00 1.267.077,33
- crediti per contributi dovuti per i lavoratori domestici........ 0,00 0,00 9.782,06
- crediti per contributi dovuti lavoratori marittimi............... 0,00 0,00 570.701,85
- crediti per prestazioni da reCUPerare ....c..veeeeeecrecenernnranand - 0,00 0,00 11.273.802,95
- crediti per interessi di mora , sanzioni civili e
amministrative . 0,00 0,00 105.031,21
L1017V 0,00 0,00]  62.947.150,92
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Nell’esercizio 2005 la Gestione Prestazioni Temporanee ai Lavoratori
Dipendenti & stata influenzata dai provvedimenti che si illustrano di
seguito.

Per quanto riguarda il gettito contributivo, la gestione & stata
interessata prevalentemente dalla lievitazione dei monti retributivi e
dagli effetti dei provvedimenti che disciplinano |'adeguamento dei
minimali di retribuzione imponibile.

A tal proposito, a partire dal periodo di paga in corso all’ 01/01/2004,
in applicazione dell’art. 1 della Legge 26/06/1981, n. 537, sono
aumentati i limiti minimi di retribuzione giornaliera previsti, ai fini del
calcolo deifla contribuzione previdenziale ed assistenziale, per la
generalita dei lavoratori, in relazione alla variazione percentuale
dell’indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie degli operai e
degli impiegati.

I minimali, se inferiori, sono stati adeguati al minimale giornaliero -
corrispondente al 9,50 per cento del trattamento minimo di pensione
vigente dall’'01/01/2005, corrispondente a € 39,94 per ciascuna
giornata.

Con la stessa decorrenza sono variate le retribuzioni convenzionali dei
lavoratori all’estero, occupati nei Paesi non legati all'Italia da accordi
in materia di sicurezza sociale, sulla base della variazione percentuale
degli indici delle retribuzioni contrattuali per i dipendenti impiegati e
operai, cosi come previsto dall'art. 4, comma 1 della Legge n.
398/1987, (D.M 6/02/2002).

Nell'anno in esame & stato determinato, in aumento, il limite di
retribuzione settimanale per l‘accredito dei contributi obbligatori e
figurativi dovendo essere rapportato al 40 per cento dell'importo del
trattamento minimo mensile di pensione a carico del F.P.L.D. in
vigore al 1° gennaio di ogni anno e, per I'anno 2005 & stato pari a €
168,17 settimanali.

Sulla base della variazione percentuale dell'indice ISTAT dei prezzi al
consumo per le famiglie degli operai e degli impiegati, sono stati
adeguati:

- la prima fascia di retnbuznone pensionabile oltre la quale & dovuto il
contributo dell’l per cento di cui all’art. 3 ter della Legge 14/11/1992,
n. 438 (per il 2005 pari a € 38.641,00);

- il tetto imponibile e pensionabile per i nuovi iscritti e per gli optanti
di cui all’art. 2, comma 18 della Legge n. 335/1995 (per |'anno 2005
pari a € 84.049,00);

- le retribuzioni convenzionali in genere.

Ha continuato a trovare applicazione il disposto dellart 120 della
Legge 23 dicembre 2000, n. 388 che ha previsto una riduzione degli
oneri sociali dall’'01/01/2001 attraverso un esonero del versamento
della contribuzione per assegni per il nucleo familiare dovuta dai
datori di lavoro.
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A tal proposito il comma 1 stabilisce: “Nell’'ambito del processo di
armonizzazione delle forme di contribuzione e della disciplina relative
alle prestazioni temporanee a carico della gestione di cui all’art. 24
della Legge 9 marzo 1989, n. 88, ......... a decorrere dal 1° febbraio
2001 e riconosciuto un esonero dal versamento dei contributi sociali
per assegni per il nucleo familiare dovuti dai medesimi alla predetta
gestione pari a 0,8 punti percentuali”; mentre il comma 2 ha
previsto: “In via aggiuntiva rispetto a quanto riconosciuto in
applicazione del comma 1, nei confronti dei datori di lavoro operanti
nei settori per i quali l'aliquota contributiva per assegni per il nucleo
familiare € dovuta in misura inferiore a 0,8 punti percentuali, &
riconosciuto un ulteriore esonero nella misura di 0,4 punti percentuali
a valere sui versamenti di altri contributi sociali dovuti dai medesimi
datori di lavoro alla gestione di cui al medesimo comma 1,
prioritariamente considerando i contributi per maternita e per
disoccupazione.In ogni caso il complessivo esonero non puo superare
la misura di 0,8 punti percentuali”.

Per la generalita delle aziende agricole che versano l'aliquota dello
0,43 per cento, in applicazione dell’articolo di legge suddetto, per gli
assegni familiari gli esoneri sono quelli riportati nella tabella che
segue:

Esoneri aliquote contributive a decorrere dal 1 febbraio 2001
per la generalita delle aziende agricole,comprese quelle con
processi produttivi di tipo industriale con esclusione delle
cooperative agricole, colono mezzadri, coltivatori diretti

Assegni familiari 0,43%
Tutela maternita 0,03%
Disoccupazione 0,34%

Per le cooperative agricole e per le aziende coltivatrici dirette che
versano l‘aliquota dello 0,01% per gli assegni familiari gli esoneri
sono i seguenti: ,

Esoneri aliquote contributive a decorrere dal 1 febbraio 2001
per le cooperative agricole, comprese quelle con processi
produttivi di tipo industriale, colono mezzadri, coltivatori
diretti

Assegni familiari ' 0,01%

Tutela maternita 0,03%

Disoccupazione 0,37%






