Parte B
CAPITOLOQ GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI
DIFFERENZE
RESIDUI RIMASTI VARIAZIONI RISPETTO ALLE RESIDUI PASSIV
CODICE ALL'INIZIO PAGATI DA TOTALI PREVISIONI PAGAMENTI PREVISIONI AL TERMINE
DELL'ESERCIZIO PAGARE IN+ IN- IN + IN - DELL'ESERCIZIO
13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 - 13) 18 (13 - 16) 19 20 21 (20 - 19) 22 (19 - 20) 23 (9 + 15)
1.01.005
1.01.005.0000
ICS.0 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 3.212.00 1.499 21 1.252 .79 1.211 61
IVES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.212.,00 1.459.21 1.2582.729 1.211 61
ICatagorinl A0 487 qban 487,90 Q0,00 60.487,90 0,00 0,00 75.433,90 64.061,99 — 0,00 11.371,91 47 634 ag
1.02
1.02.001
1.02.001.0000
ICS.0 5. 477,14 8.427.14 0,00 5.477 .14 0,00 0,00 93 000,00 B2 140 b 10 859 K7 16 337,01
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Parte A

CAPITOLO GESTIONE D COMPETENZA
PREVISI NI MME IMPEGNATE DIFFERENZE
o SO G RISPETTO ALLE
CODICE DESCRIZIONE VARIAZIONI RIMASTE TOTALI PREVISIONI
INIZIALI DEFINITIVE| PAGATE
IN AUMENTO | IN DIMINUZIONE DA PAGARE | IMPEGNATI IN + IN -
4 5(7-4) 6(4-7) 7(4+5-6) 8 9(10 - 8) 10(8 + 9) 11(10-7) 12 (7 -10)
1.02.001.0007 | STIPENDI IMP. SU PROGETTO
IRSAM RINASCITA
6.575, 30 0,00 0,00 6.575,30 5.766,25 0,00 5.766,25 809,058
1.02.001.0008 | STIPENDIIMPIEGATI CONTRIBUTO
IRSAM GRAVANTE
2.465,75 0,00 0,00 2.465,75 2.465,75 0,00 2.465,75 0,00
1.02.001.0011 | STIPEND! IMPIEGATI AGRICOLI
PROGETTO ECOVALSA
24.784,00 0,00 11.403,00 13.381,00 8.642,69 0,00 8.642,69 4.738, 31
1.02.001.0012 | STIPENDI IMPIEGATI AGRICOLI
PROGETTO ALSIA LOCALI
1.207,71 0,00 0,00 1.207,71 1.207,00 0,00 1.207,00 0,71
— P S ——
1.02.001.0013 | STIPENDI IMPIEGATI PROGETTO
CORFILAC
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.02.001.0015 | STIPENDI ALTRI ASSEGNI FISSI
PER. IMP. DM 427/7303/2002
13.330,94 0,00 4.322,00 9.008, 94 8.878,95 6,83 8.885,78 123,16'
e—————————— e
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Parte B
CAPITOLO GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI
RESI VARIAZI DIFFERENZE RESID!
ESIDUI RIMASTI ONI RISPETTOANCEE UI PASSIV
CODICE ALL'INIZIO PAGATI DA TOTALI PREVISIONI PAGAMENTI PREVISIONI AL TERMINE
DELL'ESERCIZIO PAGARE IN+ IN- IN + IN- DELL'ESERCIZIO
13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 -13) 18 (13 - 16) 19 20 21(20 - 19) 22 (19 - 20) 23(9 +15)
1.02.001.0007
ICS 7 0 ﬁ 4,00 0,00 0,00 0.00 0o A. 575,30 5. 16A,285
1.02.001.0008
ICS. 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [+10} 2. 465,75 2. 468,758 0.00 0.00
1.02.001.0011
ICS 11 11.320,00 9 346 68 0,00 9. 346,68 %7 -1.973.3 3.597.00 17 5 607 .63 ﬂ_ﬂ&
1.02.001.0012
I1CS. 12 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 00 1.207.,71 1.207 .00 — _n 21 ﬂ&
1.02.001.0013
ICS. 13 2.774 .12 2.774 .12 0,00 2.774 12 0,00 Q0 4 500 00 2.7724,12 1. 725,88 0
1.02.001.0015
ICS 15 £73,.27 £73,27 0,00 673,27 0,00 Q0 9 178 %; 9. 5882 22 374,22 6,83
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Parte A
CAPITOLO GESTIONE D COMPETENZA
DIFFERENZE
PREVISIONI SOMME IMPEGNATE RISPETTO ALLE
VARIAZIONI RIMASTE TOTALI PREVISIONI
copicE DESCRIZIONE INIZIALI DEFINITIVE| PAGATE
IN AUMENTO IN DIMINUZIONE DA PAGARE IMPEGNATI IN + IN -
4 5(7-4) 6(4-7) 7(4+5-6) 8 9(10 - 8) 10(8 + 9) 11(10-7) 12(7-10)
1.02.001.0017 | STIPENDI E ALTRI ASSEGNI AL
PERSONALE IMPIEGATIZIO
19.522,00 0,00 8.572,00 10.950, 00 10.950,00 0,00 10.950,00 0,00
—
1.02.001.0029 | STIPENDI AL PERSONALE IMP.
PROG. USO STRATEGICO DELLA
BIODIVERSITA IN FUNZIONE
DELLA QUALITA" DEI PRODOTTI
DM 649/7303/03
0,00 145.199,85 120.487,11 24.712,74 22.601,24 2.111,50 24.712,74 0,00
———
1.02.001.0034 | STIPENDI AL PERSONALE
IMPIEGATIZIO PROGETTO CRPA
0,00 9.400,00 0,00 9.400, 00 0,00 0,00 0,00 9.400, 00]
1.02.001.0036 | Stipendi altri assegni fissi
pers.impiegatizio R.A..Z.
Il anno
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.02.001.0041 | Stipendi altri assegni fissi
pers.impiegatizio
ULTERIORE SVILUPPO
RAZ.ALIMENTARI OVINI/CAPRINI
7.000,00 0,00 0,00 7.000, 00 4.430,80 0,00 4.430,80 2.569, 20
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Parte B
CAPITOLOQ GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI
DIFFERENZE
RESIDUI RIMASTI VARIAZIONI RISPETTO ALLE RESIDUI PASSIV|
CODICE ALL'INIZIO PAGATI DA TOTALI PREVISIONI PAGAMENTI| PREVISIONI AL TERMINE
DELL'ESERCIZIO PAGARE N+ IN- IN + IN- DELL'ESERCIZIO
13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 - 13) 18 (13 - 16) 19 20 21 (20 - 19) 22 (19 - 20) 23 (9 +15)
1.02.001.0017
ICS 17 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 10 928 00 10 950,00 22.00 [0} (
1.02.001.0029
ILS 29 0,00 .00 0,00 0.00 0,00 0,00 24 712,74 22 A01.,24 2.111.50 2.111,80
1.02.001.0034
ICS 34 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 9_400 b 0.00 9.400,00 %
1.02.001.0036
ICS 36 £.763.20 000 0,00 0,00 0,00 =6 763,20 £. 763,20 0.00 £ 763,20 0.00]
1.02.001.0041
I£S8.41 0,00 0.00 0,00 0,00 nﬁ 0,00 2.000.00 4 430 A0 _&3_1%
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Palzte A

CAPITOLO GESTIONE D COMPETENZA
P N I DIFFERENZE
REVISIO SOMME IMPEGNATE RISPETTO ALLE
DI VARIAZIONI RIMASTE TOTALI PREVISIONI
co CE DESCRIZIONE INIZIALI DEFINITIVE| PAGATE
IN AUMENTO IN DIMINUZIONE DA PAGARE IMPEGNATI IN + IN -
4 5(7-4) 6(4-7) 7(4+5-6) 8 9 (10 - 8) 10 (8 + 9) 11(10-7) 12(7-10)
1.02.001.0042 | Stipendi ed altri assegni
fissi pers.impieg.
progr.PROBUF
45.200, 00 0,00 0,00 45.200,00 11.807,75 0,00 11.807,75 33.392, 25
1.02.001.0043 | Stipendi ed altri assegni
fissi al personale
impiegatizio progr.Regi
LAZIO 1999
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.02.001.0049 | Stipendi ed aitri assegni
fissi al personale
impiegatizio AZIENDE
28.000,00 0,00 0,00 28.000,00 21.565,06 7.372,31 28.937,37 937,37
1.02.001.0051 | STIPENDI ASSEGNI! PER. IMP.
PGR.SVILUPPO
AGRICOLTURA DEL LAZIO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.02.001.0053 | PROGETTO VAL D'AGRI
5.790,00 0,00 0,00 5.790,00 5.790,00 0,00 5.790,00 0,00
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Parte B
CAPITOLO GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI
DIFFERENZE
RESIDUI RIMASTI VARIAZIONI RISPETTO ALLE RESIDUI PASSIV
CODICE ALL'INIZIO PAGATI DA TOTALI PREVISIONI PAGAMENT! PREVISIONI AL TERMINE
IN IN -
DELL'ESERCIZIO PAGARE * IN + IN - DELL'ESERCIZIO
13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 - 13) 18 (13 - 16) 19 20 21 (20 - 19) 22 (19 - 20) 23(9 + 15)
1.02.001.0042
ILS 42 0,00 ﬂfk 0,00 0,00 0,00 0,00 45 200,00 11 807, 758 a3 1q7£ 0,00
1.02.001.0043
pee 400 00 .00 000 200 000 2102 61 "ﬁw
1.02.001.0049
ICS.49 | 0.00, 00 0,00 0.00 0,00 0,00 2800000 21 56506 . 433 94, 2.322.31
1.02.001.0051
ICS. 51 236,54 00 0,00 0..00 0,00 =236 54 236,84 0.00 236,84 0,00
1.02.001.0053
1c8 53 0.00 an 0.00 a.00 0.00 0.00 5 790,00 5 790,00 a.00| a.a0
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Parte A
CAPITOLO GESTIONE D COMPETENZA
E VI N I EGNATE DIFFERENZE
P R s10 SOMME I1MP RISPETTO ALLE
DI DE RI E VARIAZIONI RIMASTE TOTALL PREVISIONI
cobice SCRIZION INIZIALI DEFINITIVE| PAGATE
IN AUMENTO | IN DIMINUZIONE DA PAGARE IMPEGNATI IN + IN -
4 5(7-4) 6(4-7) 7(4+5-6) 8 9(10-8) 10(8 +9) 11(10-7) 12(7-10)
1.02.001.0058 | STIPENDI IMPIEGATI AGRICOLI
DM.420/7303/02
6.108,00 0,00 0,00 6.108,00 6.108, 00| 0,00 6.108,00 0,00
1.02.001.0063 | Stipendi altri assegni fissi
personale impiegatiz.prog.
RIQUALIFICAZIONE FORMAGG!
60.950, 00 0,00 0,00 60.950,00 21.266,97 39.683,03 60.950,00 0,00
1.02.001.0071 STIPENDI IMPIEGATI PROGETTO
CACIORICOTTA DAUNO
0,00 2.407,44 0,00 2.407,44 2.407,06 0,00 2.407,06 0,38
1.02.001.0083 | STIPENDI! ED ASSEGNI PERS.
IMPIEGATIZIO PROGETTO
SIQUALTECA
5.479,45| 0,00 0,00 5.479,45 3.054,00 0,00 3.054,00 2.425,45
— ——
1.02.001.0090 | STIPENDI E ALTRI ASSEGNI AL
PER. IMPIEGATIZIO PGR.
MURST
56.864,28 0,00 0,00 56.864,28 8.392,00 6,84 8.398,84 48.465,44
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Parte B
CAPITOLO GESTIONE DEI|I RESIDUI PASSIVI GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI
RESIDUI DIFFERENZE RESIDU
RIMASTI VARIAZIONI RISPETTOALLE | PASSIV]
CODICE ALL'INIZIO PAGATI DA TOTALI PREVISIONI PAGAMENT) PREVISIONI AL TERMINE
DELL'ESERCIZIO PAGARE N+ IN- IN + IN- DELL'ESERCIZIO
13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 - 13) 18 (13 - 16) 19 20 21 (20 - 19) 22 (19 - 20) 23 (9 + 15)
1.02.001.0058
ICS 58 1. 803,82 3 48R 24 0.00 3 48R, 24 0.00 -45.28 10.000.00 9 _SAA 74= M
1.02.001.0063
IcCS 63 | 0.00 Q0 0.00 0,00 0,00 0,00 £0.950.00 21 266,97 39 683,03 39 .68
1.02.001.0071
ICS 71 1.203.813 1.203.83 0.00 1.203.583 0.00 0,00 2.407,44 3 _A10.859 ‘%—._ 0.00
1.02.001.0083
ICS. 83 0,00 0,00 0 05 0,00 0,00 0,00 5.479.48 3 054,00 2,429,489 0.00
1.02.001.0090
Icss0 | E EE 9 eg E gg L_] eg 0,00 0,00 SE REJH Qo 48.472.28) A 84
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CAPITOLO

GESTIO

N E

COMPETENZ

CODICE

DESCRIZIONE

PREVISIONI

SOMME

IMPEGNATE

INIZIALI

VARIAZION!

IN AUMENTO

IN DIMINUZIONE

DEFINITIVE

PAGATE

RIMASTE
DA PAGARE

TOTALI

IMPEGNAT! IN

4

5(7-4)

6(4-7)

7(4+5-6)

8

9(10-8)

10 (8 + 9)

11(10-7)

1.02.001.0094

1.02.001.0163

1.02.002

1.02.002.0000

1.02.002.0015

Stipendi ed altri assegni
fissi al personale
impiegatizio progr. P.O.M.
Ricotta

STIPEND! PERSONALE
IMPIEGATIZIO PROGETTO
DM 432/7303/01

2.331,84

2.331,84

1.900, 00

1.900,00

431, 84

Totale V.E. 1

370.609,27

165.007,29

144.784,11

390.832,45

223.896,51

65.517,52

289.414,03

101.418,42

VOCE ECONOMICA 2 - Stipendi
ed altri assegni al personale
operaio

VOCE ECONOMICA 2 - Stipendi
ed altri assegni al personale
operaio

370.200, 00

370.200, 00

357.490,51

14.820,04

372.310,55

2.110,55

STIPENDI ED ASSEGNI FISSI AL
PERSONALE OPERAIO DM
427/7303/02

3.866,00

3.866,00

3.866,00

3.866,00
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Parte B

CAPITOLQ GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI
DIFFERENZE
RESIDUI RIMASTI VARIAZIONI RISPETTO ACEE RESIDUI PASSIV
CODICE ALL'INIZIO PAGATI DA TOTALI PREVISIONI PAGAMENTI PREVISIONI AL TERMINE
DELL'ESERCIZIO PAGARE IN+ IN- IN + IN - DELL'ESERCIZIO
13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 - 13) 18 (13- 16) 19 20 21 (20 - 19) 22 (19 - 20) 23 (9 +15)
1.02.001.0094
ICS 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 4 .68 AR5 0,00
1.02.001.0163
1£S 163 0.02 Q.00 0.00 0,00 0.00 -0.02 2.300.00 1.900.00 aop.aol o ao)
IMEA 31.951,34 22 932,98 0,00 22 .932 98 0,00 -9 .018,36 4318 662 .67 246 . 829,49 171 833,18 A£5.517,.5828
1.02.002
1.02.002.0000
ICS.0 S.334 88 5_334.85 0,00 5.334,858 0,00 0.00 399_134 22 3682 A28 1f6 3651726 14 _R20.04
1.02.002.0015
I1CS. 15 Q.00 0.00) 0.00 Q.00 0,00 0,00 3 _866.,00] . 866,04, 0,00 0,00
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Parte A
CAPITOLO GESTIONE D COMPETENZA
PREVISI GNATE DIFFERENZE
S O NI SOMME IMPE RISPETTO ALLE
CODICE DESCRIZIONE VARIAZIONI RIMASTE TOTALI PREVISIONI
° INIZIALL DEFINITIVE| PAGATE
IN AUMENTO | IN DIMINUZIONE DA PAGARE IMPEGNATI IN + IN -
4 5(7-4) 6(4-7) 7(4+5-6) 8 9(10-8) 10(8 + 9) 11(10-7) 12 (7 -10)
1.02.002.0031 | STIPENDI AL PERSONALE OPERAIO
CONVENZIONE 1ZSLT
0,00 5.700,00 0,00 5.700,00 0,00 0,00 0,00 5.700, 00|
e ——
1.02.002.0035 | Stipendi altri assegni fissi
personale operaio PROG.
AFLARID DM 290/7303/04
0,00 45.000, 00 0,00 45.000, 00 0, 00| 0,00 0,00 45.000, 00
—— — — =
1.02.002.0045 | STIPEND! AL PERSONALE
SALARIATO DM. 264/7303/04
0,00 7.195,00 0,00 7.195,00 0,00 0,00 0,00 7.195, 00
1.02.002.0049 | Stipendi ed altri assegni al
personale operaio AZIENDE
860.000, 00 31.200,00 45.538,89 845.661,11 760.127,42 63.930,10 824.057,52 21.603,59)
1.02.002.0072 | Stipendi ed altri assegni al
personale operaio
Contr.ESA SICILIA "LATTE
CAPRA E NUTRIZ.UMANA"
1.721,29 0,00 0,00 1.721,29 0,00 0,00 0,00 1.721,29
— e —— =
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Parte B
CAPITOLO GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GESTIONE DI CASSA TOTALE DEIl
DIFFERENZE
RESIDUI RIMASTI VARIAZION! RISPETTO ALLE RESIDUI PASSIV
CODICE ALL'INIZIO PAGATI DA TOTALI PREVISIONI PAGAMENTI PREVISIONI AL TERMINE
DELL'ESERCIZIO PAGARE IN + IN- IN + IN - DELL'ESERCIZIO
13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 - 13) 18 (13 - 16) 19 20 21 (20 - 19) 22 (19 - 20) 23(9 + 15)
1.02.002.0031
1csa 0,00 0.00 0 00 0.00) 0_0g o_ag =_700.00 .00 5 70000 .00
1.02.002.0035
1GS.35 0.00 a.00 a..00 0.00! q.00 0.00 45000, 00 0.00 45 000,00 0,00
1.02.002.0045
Losas o __0oa oo o000 o000 o000 000 2aeso0 000 Lias-00—0.00)
1.02.002.0049
ICS 49 £9.270,74 £5.270.21 0,00 £5.270,21 0,00 -4 _000,83 918 _028_.70 A25 397 .81 90.631.07 A3 930,10
1.02.002.0072
1CS. 72 0,00 0,00 0,00 0,00 Q.00 Q.00 1.7221.29 0,00 EE EE !
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Parte A

CAPITOLO

GESTI1IO

N E

COMPETENZ

CODICE

PREVISI

O N I

SOMME IMPEG

NATE

DESCRIZIONE

INIZIAL)

VARIAZIONI

IN AUMENTO

IN DIMINUZIONE

DEFINITIVE

RIMASTE

PAGATE DA PAGARE

TOTALI

IMPEGNATI

4

5(7-4)

6(4-7)

7(4+5-6)

8 9(10-8)

10(8 +9)

1.02.002.0077

1.02.002.0078

1.02.002.0082

1.02.003

1.02.003.0000

Stipendi ed altri assegni al
personale operaio CAVALLI
LIPIZZAN!

30.600,00

30.600,00

23.309,58 4.576,55

27.886,13

2.713,87

Stipendi altri assegni

personale operaio
ULTERIORESVILUPPO RAZIONI
ALIMENTARI OVICAPRINI D.M.
552/7303/03 3 ANNO

7.500,00

7.500,00

7.500,00;

Stipendi ed altri assegni al
personale operaio

RIPRODUZIONE DEGLI ANIMALI D!
INTERESSE ZOOTECNICO

1.550,00

1.550,00

1.550,00 0,00

1.550,00

Totale V.E. 2

VOCE ECONOMICA 3 - Compensi
per lavoro straordinario al
personale impiegatizio

VOCE ECONOMICA 3 - Compensi
per lavoro straordinario al
personale impiegatizio

1.233.471,29

131.061,00

45.538,89

1.318.993,40

1.146.343,51 83.326,69

1.229.670,20

89.323,20

10.000,00

10.000,00

7.075,97 989,27

e e —— ———————————— ———  ——————————— — —————————————————

8.065,24

1.934,76
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Parte B
CAPITOLQ GESTIONE DEIJI] RESIDUI PASSIVI GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI
DIFFERENZE RESI
RESIDUI RIMASTI VARIAZIONI RISPETTO ALLE SIDUI PASSIV|
CODICE ALL'INIZIO PAGATI DA TOTALI PREVISIONI PAGAMENTI PREVISIONI AL TERMINE
DELL'ESERCIZIO PAGARE N + IN- IN + IN - DELL'ESERCIZIO
13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 - 13) 18 (13 - 16) 19 20 21 (20 - 19) 22 (19 - 20) 23 (9 + 15)
1.02.002.0077
ICS. 77 2 580,88 2 580 S8 0,00 2 850,98 0,00 0,00 30 _A00,.00 25 860 Jﬂ 4. 739,84 4 8769
1.02.002.0078
IcCsS7a | 0..00 0,00 0,00 0 n-n £.00 £.00 2.500 E& 2500 ﬂ& 0,00
1.02.002.0082
ICS 82 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1.550.00 1.550,.00 0.00 0,00
IVE2 22 156,172 23.185.64 0,00 23.155,64 0,00 =4.000 53 1. 418 S03 71 1.219.499 18 199 nw%
1.02.003
1.02.003.0000
ICS 0 252,50 257,50 0,00 257,50 0,00 0,00 10 000,00 783347 2 166 .83 889,27
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Parte A
CAPITOLO GESTIONE D COMPETENZA
PREVISIONI m I NATE DIFFERENZE
S o s o M E MPEG A RISPETTO ALLE
CODICE DESCRIZIONE VARIAZIONI RIMASTE TOTALI PREVISIONI
INIZIALY DEFINITIVE| PAGATE
IN AUMENTO | IN DIMINUZIONE DA PAGARE IMPEGNATI IN + IN -
4 5(7-4) 6(4-7) 7(4+5-6) 8 9(10 - 8) 10(8+9) 11(10-7) 12(7-10)
1.02.003.0049 | Compensi per lavoro
straordinario al personale
impiegatizio AZIENDE
10.000, 00 0,00 0,00 10.000, 00 4.030,35 0,00 4.030,35 5.969,65
Totale V.E. 3 20.000, 00 0,00 0,00 20.000, 00 11.106,32 989,27 12.095,59 7.904,41
1.02.004 VOCE ECONOMICA 4 - Compensi
per lavoro straordiario al
personale operaio
1.02.004.0000 | VOCE ECONOMICA 4 - Compensi
per lavoro straordiario al
personale operaio
33.800,00 0,00 0,00 33.800,00 29.456,73 3.617,96 33.074,69 725,31
1.02.004.0019 | COMPENSI PER LAVORO
STRAORDINARIO CONVENZIONE CRPQA
877,00 0,00 0,00 877,00 877,00 0, 00| 877,00 0,00
—— —
1.02.004.0020 | COMPENSO STRAORDINARIO
PERSONALE OPERAIO CONTRIBUTO
AZ. TADINI
8.966, 00| 0,00 0,00 8.966,00 5.865,46 0,00 5.865,46 3.100,54
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